I. MUNICIPALIDAD DE NUNOA
SECRETARIA MUNICIPAL
HAMF/1sl

ACTA
CONCEJO MUNICIPAL
SESION ORDINARIA N°25
7 DE SEPTIEMBRE DE 2022

En RNufica, a siete dias del mes de septiembre de dos mil
veintidés y siendo 1las 15:08 horas se inicia 1la sesién
presidida por la Alcaldesa deofia EMILIA RIOS SAAVEDRA. Actua
como Ministro de Fe don HUGO ALEJANDRO MORA FLORES, Secretario
Municipal (S).

La sesidn se desarrolla via online y se inicia con la presencia
de los concejales:

Sra. Alejandra Valle Salinas

Sra. Mireya del Rio Barafiao

Sra. Maria Eugenia Lorenzini Lorenzini
Sra. Deborah Carvallo Contreras

Sra. Daniela Bonvallet Setti

Sr. Julio Martinez Colina

Sr. Germén Sylvester Frias

Sra. Maite Descouvieres Vargas

Presentan excusas los concejales Sr. Brodsky y Sra. Chavez.

Asisten:

Sra. Fanny Quintanilla T. Administradora Municipal

Sr. Gonzalo Aranguiz L. Secretario Comunal Planificacién
Sr. Atilio Matus G. Director de Control

Sra. Jessica Cayupi Ll1. Directora Asesoria Juridica

Sr. Felipe Maltes C. Director Desarrollo Comunitario
Sr. Guillermo Reeves I. Director de Operacicnes

Sra. Marcela Vasquez A. Directora de Transito

Sra. Maria C. Arratia D. Directora de Inspecciédn

Sr. Ignacio Zufniga P. Director de DSP

Sr. Guido Ovando R. Director de Informatica (S)

Sr. Jorge Porter Z. Director de Obras Municipales (S)
Sr. Patricio Jerez R. Director de Medio Ambiente (S)
Sra. Leslie Faure B. Directora DIGEPER (S)

Sr. Christian Diaz N. Director Admin. y Finanzas (S)
Sra. Anita Quiroga A. Secretaria General CMDS

Sra. Natalia Riffo A. Directora Ejecutiva CMDN

Sra. Paulina Tranchino R. Directora General CCN

Sra. Andrea Ortiz B. Directora de Salud

Sra. Denisse Chomali F. Directora de Educacidn (S)

Sr. Pablo Saldias U. Traductor de Sefas

TABLA TRATADA EN LA SESION

1.- Aprobacidén acta sesidén anterior

2.- Cuenta

3.- Tabla Ordinaria

a) Solicitud de reconsideracidén por Renovacidén de Patentes de
Alcohol

- Sociedad Gastrondémica Winnipeg 2.0 SPA, giros “Restaurant
Diurno y Nocturno”, Av. Italia 1654

- Gastrondmica BYR Ltda., giros “Restaurant Diurno, Nocturno y
Salén de Baile”, ubicado en Chile Espafia N°201



c)
d)
e)

4.-

Aprobacidén subvencidén extraordinaria a la "Corporacidn
Estadio Nacional Memoria Nacional ex prisioneros politicos"
para el programa "Acto artistico musical y conmemorativo 11
de septiembre"

Informe sobre nuevos recorridos de buses comunales

Informe programa de la semana de memoria

Aprobacidén convenio continuidad y transferencia de fondos vy
ejecucidén SERNAMEG.

Hora de Incidentes

En nombre de la comunidad de Nufica se abre la sesidén

L=

APROBACION ACTA SESION ANTERIOR

Unéanime, con la observacién de la Concejala del Rio quien
sefniala que no aparece su nombre como asistente en el acta.

CUENTA

Se presentan videos del encuentro masivo de fatbol de
colegios municipales que se desarrolld en la cancha Villa
Los Jardines, actividad en la que participaron €&
establecimientos, organizada por la CMDN y el IND dirigida a
nifios y nifias entre 9 y 12 arnos; de la reapertura de la
piscina municipal del Polideportivo luego que estuviera
cerrada cerca de 2 anos por reparaciones, acompafiando a la
Alcaldesa la Concejala Lorenzini, recinto gue recibe a cerca
de 1.300 vecinos y vecinas mensualmente y que ofrece 35
talleres a la comunidad, inversidén de la reparacién cercana
a los M$8116.000; del trabajo del equipo DMA en la vispera
del plebiscito en los colegios sedes de votacidén, que abarcéd
poda, limpieza y pintura de los locales de votacidén para
recibir de buena forma a los y las votantes; y de la wvisita
de la Alcaldesa al Centro Integral de la Persona Mayor
desayunando con los presidentes y presidentas de 23 clubes
para celebrar los M$22.000 del Fondo Nacional del Adultoe
Mayor - Proyectos Autogestionados 2022 gque se adjudicd de
SENAMA con apoyo municipal, beneficio que ayudara a esos
clubes a ejecutar distintos proyectos.

Se exhiben videos de la visita previa al plebiscito de la
Alcaldesa, la Ministra de Defensa, el Ministro de
Transportes y de 1la Delegada Presidencial de la RM al
Estadio Nacional para asegurar la normalidad del proceso
electoral, llamandec la Alcaldesa a la comunidad a acercarse
a los locales de votacidén, que el municipio implementd para
esos efectos; y de la visita a Olmué de la Alcaldesa para
darle la bienvenida al tercer de 7 grupos que disfrutarén
del programa Vacaciones Personas Mayores 2022, gue consta
con una estadia de - dias y 3 noches en el
Hotel Piemonte con desayuno, almuerzo y cena incluidos; de
la firma de los convenios de los 23 clubes adjudicatarios de
recursos del Fondo Nacional del Adulto Mayor Proyectos
Autogestionados 2022 de SENAMA, disponiéndose un bus para el
traslado de los representantes a SENAMA; y de la entrega de
cajas de ayuda social en Tamaya por la Alcaldesa y el equipo
de Organizaciones Comunitarias y Asistencia Social.

La Directora de Salud expone la situacién epidemioldégica al 7
de septiembre del corriente, de acuerdo con informe que forma
parte del acta, entregando la situacién pais de los casos

/.



confirmados, activos y recuperados; la positividad PCR; el
numero de personas fallecidas y la evolucién de nuevos casos
confirmados por cada 100 mil habitantes. Respecto de RNufioa,
informa la transmisién viral en la comuna en términos de casos
activos y la tasa de incidencia activa, ademés de la tendencia
y porcentajes de positividad; del mapec de casos activos vy
pormenores de los operativos de busqueda activa. Sobre el
proceso de vacunacidn, cuenta que el total de inmunizaciones es
de 104.820; la distribucién de atencién de piblico segun grupo
etario y el calendario de inoculacidén contra el COVID. Con
relacién a la viruela del mono, recuerda la sintomatologia vy
formas de transmisién, exhibiendo un grafico que muestra los
casos confirmados y probables por ano. Comenta finalmente el
Plan Sigamonos Cuidando Paso a Paso, que define los estados de
bajo, medio y alto impacto.

El SECMUN (S) informa que la némina de solicitudes de acceso a
la informacidén a julio se remitird via correo electrdnico a los
concejales y a la Alcaldesa. Apunta que la asistencia de 1la
Concejala del Rio en la sesidén anterior se encuentra registrada
en el acta entre los videos de la Cuenta, apuntando ésta que no
se consigna en la lista de asistencia, sefialando el SECMUN (S)
que se incluira en ambas partes.

La Alcaldesa agradece a los 93 funcionarios de distintas
direcciones que trabajaron el fin de semana y el lunes en torno
al plebiscito, logrando sacar adelante el proceso de una manera
impecable, extendiendo el saludo a quienes laboraron para el
SERVEL. Saluda el cumpleanios del Director DOM (S) deseandole
éxito para el afioc en sus tareas y en lo personal.

La Concejala Valle adhiere a los saludos, extendiéndolos a las
y los funcionarios de la farmacia comunal recordando que hoy se
inaugurdé el recinto de Plaza Nufica, lugar muy agradable con una
sala de espera comoda desedndole éxito en la gestidén, la que
lleva mucho tiempo funcionando y que hoy cuenta con unas
instalaciones mas dignas para los vecinos y vecinas.

3.~ TABLA ORDINARIA

a) Solicitud de reconsideracidon por Renovacidon de Patentes de
Alcochol

- Sociedad Gastrondmica Winnipeg 2.0 SPA, giros “Restaurant
Diurno y Nocturno’”, Av. Italia 1654

ACUERDO: Aprueba patente de alcohol a la Sociedad Gastrondmica
Winnipeg 2.0 SPA, giros restaurant diurno y nocturno,
Av. Italia 1654, Memorando 91 del 1 de septiembre gque
forma parte del acta

Unanime

- Gastrondmica BYR Ltda., giros “Restaurant Diurno, Nocturno y
Salon de Baile”, ubicado en Chile Espana N°201

ACUERDO: Rechaza la iniciativa que el tema siga en estudio de
comisidn.

Mayoria, con el voto en contra de los concejales Sra.
Bonvallet y Sres. Martinez y Sylvester




Gastrondémica BYR Ltda., giros “Restaurant Diurno, Nocturno y
Salén de Baile”, ubicado en Chile Espana N°201

ACUERDO: Rechaza reconsiderar la renovacién de la patente de

alcohol Gastronémica BYR Ltda., giros restaurant
diurno, nocturno y salén de baile”, Chile Espafia
N°201, de acuerdo a Memorando 91 del 1 de septiembre,
que forma parte del acta.

Mayoria, con el voto en contra de los concejales Sra.
Bonvallet y Sres. Martinez, quien sefiala que de
acuerdo a la ley no hay razones para rechazar el
otorgamiento de la patente, y Sylvester, el que afirma
que no hay ruidos molestos medibles estando todo bajo
norma, apuntando que la opinién de los vecinos no es
vinculante por tanto no le queda otra gue aprobar.

b) Aprobacidén subvencidén extraordinaria a la "Corporacién

Estadio Nacional Memoria Nacional ex prisioneros politicos"
para el programa "Acto artistico musical y conmemorativo 11
de septiembre'.

Intervencidén de Concejala Lorenzini, sefiala que este aporte
seguramente traerd algunas discusiones, deseando evitar
algunas cosas, ya que el 11 de septiembre y por el Estadio
Nacional, para el golpe civico-militar pasaron mas de dos mil
personas, que fueron torturadas, desaparecidas y ejecutadas,
pasaron mujeres y hombres, el dia que se conmemora es un dia
para la memoria del pais, para las préximas generaciones, es
un dia gque nadie puede negar, tanto es asi que se ha podido
eliminar practicamente el 100 % de cualquier colegio, calle,
placa que lleve algc alusivo a quienes fueron agentes o
personas de la dictadura; manifiesta también, gque este sitio
puntual es el mé&s importante en Chile y el mds importante en
la comuna, es parte de la memoria que cada 11 de septiembre
obliga a mantenerse despiertos y despiertas para que esto no
vuelva a ocurrir, cualquier apoyo que ellos estén
solicitando, le parece que es de toda dignidad y respeto a
los derechos humanos, concedérselos; no es una peticidn para
ganar dinero, todos los actores y personas que participan lo
hacen de manera gratuita por la memoria y los derechos
humanos, espera que lo anterior sea considerado por los deméas
concejales y concejalas.

Intervencidn de Concejal Sylvester, consulta si se realizara
velatdn como el ano 2021, la Alcaldesa responde que si se
refiere a la velatédn que se efectua en el estadio como todos
los afios es parte de lo mismo y que en el Punto d) de esta
tabla, se entregaréd todo el programa que se realizard como
municipio. El concejal, sefiala que el afio pasado rechazé
esto porgue supuso que seria algo en contra de la derecha, un
tema politico y no un tema como lo describe la concejala
Lorenzini, estando ciento por ciento con ella, no podria
desmentir nada de lo que dijo y le da todo su apoyo, mucha
gente fue torturada, matada y en la actualidad hay que ser
ciego para no reconocerlo; sin embargo lo rechazé porque
pensé que era un tema politico, no un tema de derechos
humanos y fue al lugar encontrande a todas las personas sin
mascarillas (estando en pandemia), hicieron barricadas, no
habian carabineros, ni gente de inspeccidn, seguridad




municipal, durante mads de una hora que se encontrd en el
evento, seflala que todos se encontraban drogados, bebiendo en
el mismo lugar, ruidos, sin poder encender una vela y solo
discursos contra la derecha, no por los derechos humanos sino
contra la derecha, puede entenderlc contra Pinochet en la
situacidén que se estaba dando, pero no contra toda la otra
gente; y que las personas que hablaron en el evento fueron en
contra de la derecha y no por los derechos humanos, por ende
convertir un espectaculo contra la derecha, asi lo vio vy
lamentablemente no tiene los videos ya que perdié los
registros, por ende le parece inaceptable que la
municipalidad realice este tipo de actos no teniendo control
de la gente que participa en el escenario y por Gltimo no
tiene ningin problema en aprobar wuna velatén en la
municipalidad como se hizo el afio anterior por un tema de
reflexién y uniédn.

Intervencidén de Concejala Del Rio, expresa que es un orgullo
que en Nufioa se realice este acto, le parece importante vy
fundamental que los 11 de septiembre se recuerde lo que
sucedid en el Estadio Nacional, no comparte la interpretacién
que le da el concejal Sylvester, cree que son
interpretaciones, sefiala que va todos los afios y no lo
percibe de ninguna manera asi (como lo indica el concejal
Sylvester), es imposible pedir a los derechos humanos y a la
gente que interpreta el tema, que no haga un analisis
politico, ya que seria wuna ridiculez, se han vivido
situaciones politicas donde se han vulnerado los derechos
humanos que son imposibles olvidarlas y no incluirlas en los
homenajes, seflala que para ella es un tema importante vy
personal, tuvo a su hermano y estuvo en las puertas del
estadio durante todos los dias después del 11 de septiembre,
es por ello que con mucho orgullo aprueba el presupuesto
(subvencidén extraordinaria).

Intervencion de Concejala Valle, comienza por agradecer a la
concejala Del Rio su reflexién y por abrir su corazén en un
acto civico como es el Concejo Municipal, y sefala que hay
momentos donde hay que abrir el corazdén, lamenta gque se
caricaturice un acto histérico de reparacidén, que se digan
cosas como: “toda la gente estaba drogada”, no obstante ella
se encontraba en el lugar, al igual que la Alcaldesa y no
estaban drogadas, lamentablemente hay personas gue les gusta
generalizar, ;cémo sabe el concejal Sylvester si la gente
estaba drogada?. Indica gque falta mucha educacién civica
especialmente en lo que son los derechos humanos, sefiala que
afortunadamente en la comuna se toman estos temas con altura
de mira, existe un observatorio de derechos humanos donde los
invitan habitualmente y donde se estan realizandc cosas como
indica el concejal Sylvester; quizds el concejal se expresd
mal cuando dice que todos estaban drogados, asimismo
manifiesta que la droga esta en todas partes y no estd en las
manos sacarla completamente de la sociedad, se debe realizar
con educacidén, a largo plazo y que tiene muchas aristas; del
mismo modo se toma muy en serio sobre los derechos humanos,
ya que es la reflexidn que se estd haciendo, felicitando a
guienes estdn a cargo del observatorio en la comuna, teniendo
que ver gque es educar para saber que son los derechos
humanos, ya que no se esta hablando de izquierda, derecha,




las violaciones sistemidticas a los derechos humanos en
dictadura fue claro que lo realizdé un sector de la sociedad,
las violaciones masivas después del 18 de octubre, también
fueron efectuadas por el mismo sector de la sociedad, pero
los derechos humanos también son violados de otras formas, no
sélo por agentes del Estado donde violentan, eso es el
extremo, también son violados cuande no existe derecho a la
salud, acceso universal, a la educacién de calidad, digna,
cuando no existe seguridad social, como en este pais. Por lo
anterior debe existir una educacién civica desde los colegios
desde otra mirada, que es lo gque se piensa hacer en esta
comuna y que ojala se logre traspasar esa informacién; no
obstante, la memoria, cuando estamos hablando de derechos
humanos es muy importante, se deben contar con estos actos,
no sdlo para reparar a gquienes sufrieron como familia, como
indica la Concejala Del Rio sino también para gque se entienda
cuales son esos derechos que no se estéan otorgando hoy en la
sociedad que vivimos, le parece interesante la reflexidn
realizada por el concejal Sylvester y lamenta que €l
considere que las personas que asisten con esa algarabia este
malo; asimismo, expresa que ha participado en maltiples actos
y siente la alegria con los cantos, ademas de las velas; cada
uno sabe como rinde honor a sus familiares que estan muertos,
2S0 no se puede intervenir.

ACUERDO: Aprueba subvencién extraordinaria a la "Corporaciodn
Estadio Nacional Memoria Nacional ex prisioneros
politicos" para el programa "Acto artistico musical Y
conmemorativo 11 de septiembre", Memorando 92 del 5 de
septiembre, que forma parte del acta.

Mayoria. La Concejala Bonvallet aprueba debido a su
historia familiar que no todos deben conocer,
empatizando con la memoria y el dolor, estando a favor
de los derechos humanos. Votan en contra los
concejales Sres. Martinez y Sylvester, recordando este
ultimo que parte importante de los asistentes al acto
del afio pasado, en el gque estuvo presente, se
encontraba bajo efectos de drogas, entendiendo el
pesar de la Concejala del Rio porque él no tuvo nunca
un familiar torturado, sin embargo, afirma que la
actividad de conmemoracién del pasado afio fue un tema
politico y no de derechos humanos, por lo que rechaza
anotando que le encantaria apoyar este tipo de eventos
si considerara que es un aporte a los derechos
humanos.

c) Informe sobre nuevos recorridos de buses comunales

El Sr. Recassens, Encargado del Departamento de Eventos de
DIDECO, expone detalles de los nuevos recorridos de los buses
de acercamiento municipales y su imagen corporativa. Recuerda
el origen del servicio en 2018 con 4 buses que circulaban en el
rango 7 - 10 de la mafiana y 17 - 19 horas en la tarde, siendo
necesario redisefiar los recorridos para lo cual se realizaron
focus group con la comunidad, creadndose una mesa de movilidad
municipal, incorporando los buses GPS para fiscalizar
recorridos y que los vecinos sepan la ubicacién de los buses a
través de visualizarlos a través de la aplicacién Tarjeta
Vecino, entregando pormenores del nuevo servicio.




La profesional SECPLA, Sra. Frank, comenta que la mesa de
movilidad plantedé la necesidad de realizar un andlisis socio
territorial de la comuna basado en la informacién obtenida de
los focus group, analizandose varias tematicas y variables que
podrian influir en el recorrido de los buses. Recuerda que
Nufioa desde la oéptica socio administrativa se divide en 6
macrozonas, 37 unidades vecinales y aproximadamente 20 villas
sociales, siendo uno de los temas que salieron de los focus
group que los recorridos abarcaran esas villas que son las que
estan mas lejos de los recorridos actuales o del transporte
publico. Agrega que otra variable considerada fue la ubicacién
del equipamiento, como edificios municipales y otros, Y
colegios, liceos y jardines infantiles, incorporando también
las ferias y la salud municipal. Afirma que lo que se buscé en
los nuevos recorridos fue complementar las redes de transporte
dentro de la comuna, requiriéndose una nueva redistribucién de
éstos que abarcaran otras zonas de Nufica. Cuenta que se validd
técnicamente las propuestas con profesionales de la Direccién
de Transito principalmente, por los virajes de los buses, las
paradas y anchos de calles. Describe finalmente la propuesta de
4 recorridos con rutas que van de poniente a oriente en la zona
Sur que se complementa con una ruta oriente-poniente. Detalla
la ruta norponiente, que abarca todo el sector norte, gque se
encuentra bastante desprovisto de locomocién colectiva, y la
ruta norte-sur, recorridos todos que cumplen con ciertos
estandares definidos por el Consejo Nacional de Desarrollo
Urbano que indica que la poblacién no deberia caminar mas de
400 metros para tomar locomocidén colectiva.

La Alcaldesa agradece la presentacién y a los equipos que
trabajaron de Transito, SECPLA, la mesa de movilidad y DIDECO,
mostrando su confianza que la labor fue meticulosa donde no
s6lo se disefi® sino que se realizdé un diagndéstico de manera
participativa que lleva a que los recorridos respondan a las
necesidades actuales de la comunidad. Agrega que el contrato de
los buses concluird luego por tanto de estd pensando en la
nueva licitacién que permitird en estos meses levantar
informacién de vecinos y vecinos para incorporarla a la nueva
licitacién que deberia estar funcionando el proximo afio.

La Concejala del Rio agradece el trabajo, que ha sido
solicitado en varias ocasiones, contando que se Jjuntdé con
vecinas de la Poblacién Rebeca Matte surgiendo el tema como muy
importante porque se sienten aislados. Solicita que se envie la
presentacién, no alcanzando a chequear los horarios, los que le
parecieron extrafios porque de 7 a 10 horas le parece muy corto
el recorrido para volver, por ejemplo, del vacunatorio Yy que la
comunicacién entre el sector norponiente con éste pareciera
insuficiente en términos de tiempo, deseando saber si habra
evaluacién en algin momento ademds de la gue se hara cuando se
licite el servicio en un tiempo mas.

El Concejal Sylvester consulta cuanta gente wusa los buses
porque si es poca cantidad y se usa para ir a los consultorios
y cosas determinadas, se podria entregar un vale o algo asi o
devolverle el dinero, peroc si es mucha la cantidad de usuarios
vale la pena el recorrido. Apunta, respecto a la inquietud de
la Concejala del Rio, que los tramos se ven grandes en el mapa
pero en realidad son cortos, por lo que en una hora supone gque
deberia estar la micro de vuelta. Sobre el horario, lo




considera adecuado por los consultorios, consultando también si
el servicio es para cualquier persona, por ejemplo, para
alguien que va al colegio.

La Concejala Lorenzini entiende que era para los vecinos,
agradeciendo que se haya atendido la peticién tan sentida por
tantos vecinos y vecinas, pensando que falta un horario
intermedio cercano al mediodia, desconociendo la cantidad de
recursos dispuestos por el CM para el proyecto y su ejecucién,
porque a esa hora mucha gente aprovecha cuando sale de hacer
varias cosas, sabiendo que los consultorios en la mafiana tienen
largas esperas. Agradece que se considere la gratuidad del
servicio, creyendo que es lo que tiene que hacer el municipio
que quiere mejorar cada dia mads la calidad de la vida de los 2
sectores en que siempre se ha dividido la comuna para que sea
uno solo.

La Alcaldesa cuenta que el servicio partié en 2018 con una
licitacidén que establece ciertas condiciones, entre ellas, la
cantidad de horas de funcionamiento al dia, pensando que se
debiera tener un horario mas amplio, recordando gue el contrato
viene del CM anterior. Agrega que lo mismo ocurre con el
alcance porque hay un punto que salié mucho en los procesos
participativos que era llegar al Hospital Salvador, pudiendo en
la actual licitacién los buses recorrer sélo la comuna, tema
que queda pendiente. Sobre el disefio de los tramos, afirma que
no pueden ser tan cortos ni tan largos, porque toma demasiado
tiempo, por lo que se estimdé que un tramo completo deberia
demorarse entre 45 minutos a una hora. Respecto a cuanta gente
llega el servicio, afirma que ojala a la mayor cantidad de
gente posible, tema que se quiere monitorear con el uso
efectivo de cuanta gente se sube porque con los recorridos de
hoy, en un proceso de cliente incégnito, se observé que los
buses muchas veces no pasaban o pasaban muy tarde, gque iban
vacios en parte también porque no es tan claro el mensaje que
son gratis y que se puede subir sin distincién.

Complementa la profesional Sra. Frank, que en tramo norponiente
se hizo un estudio del tiempo que demoraban los buses en
recorrer cada ruta seflalada en diferentes horarios, cifrandose
entre 30 minutos y una hora, por lo que en el periodo 7 a 10 de
la mafiana se puede llegar a hacer practicamente 3 vueltas o
frecuencias dentro de cada uno de los tramos propuestos.

d) Informe programa de la semana de memoria

El Jefe del Departamento de Patrimonio, Sr. Ancalao, expone la
presentacidén, que forma parte del acta, detallando la propuesta
de actividades para 2022 que incluye acciones presenciales,
online y actos reparatorios. Informa que el 7 de septiembre se
realizaréd un recorrido por la Ruta del Terrorismo de Estado,
considerando el Estadio Nacional, José Domingo Cafias, La Venda
sexy y Villa Grimaldi; el dia 9 se exhibird el documental
Haydee y el Pez Volador en la sala de cine de la Casa de la
Cultura, estando invitadas la directora Pachi Bustos y la
antropéloga social Michelle Covarrubias; en el marco de
des/marcar la memoria, cuenta que la actual Comisaria 18 fue
utilizada para la detencién de presos politicos, como es el
caso de Pedro Pérez Godoy y José Ramirez Diaz considerandose en
el ambito de los actos reparatorios, la interpretacién de las
cuecas por la memoria en ese lugar, ademds de Rotonda Grecia,




la Plaza Fanor Blanco y en la UMCE; el dia 11 a través de la
radio Nufica se transmitira el programa Sintoniza memoria, junto
al Museo de la Memoria; y del 26 de septiembre al 10 de octubre
se exhibird la exposicién Trabajando con el terror: el Comité
Pro Paz y la Vicaria de la Solidaridad.

La Alcaldesa agradece la presentacién y la organizacién de una
nutrida agenda de actividades muy bien pensada que es producto
del trabajo que se estd haciendo durante el afo de recopilar
informacién con las organizaciones que trabajan en temas de
memoria y derechos humanos.

e) Aprobacidén convenio continuidad y transferencia de fondos y
ejecucidédn SERNAMEG

ACUERDO: Aprueba convenio continuidad y transferencia de fondos
Yy ejecucién SERNAMEG, de acuerdo a oficio 1300/1875
del 6 de septiembre, que forma parte del acta

Unanime
4 .- HORA DE INCIDENTES

- Intervencion de la Concejala Lorenzini

- Agradece la jornada tan productiva para los vecinos y para
el CM, recordando que se estd en el Mes de la Memoria y los
Derechos Humanos, siendo también el mes de la memoria de las
mujeres, pidiéndoles a los vecinos y vecinas a que se
acerquen a las actividades gque habrédn en el municipio vy
fuera de €l que no son responsabilidad de éste. Afirma que
la memoria permite que no vuelvan a suceder estas cosas,
esperando que sea un mes de memoria, de reflexién y ojala de
término de las odiosidades entre todos porque la memoria va
ligada también con la paz.

- Intervencidon del Concejal Martinez

- Recuerda que septiembre es el mes de la patria, lo ha sido
siempre y por tradicién y que en el recién pasado dia 4 gand
su opcidn rechazo en el plebiscito, tema tan comentado vy
propagandeado en el CM. Afirma que gandé la gente, que le
dijo no a una nueva constitucién comunista, expresando que
ese es el pueblo de Chile que hablé fuerte y claro, siendo
este un nuevo comienzo y Nufica lo sabe.

- Intervencién de la Concejala Valle

- Afirma que Nufica fue una de las 8 comunas gue sabe
efectivamente.

- Respecto de la inauguracién de la botica, agrega que habia
despacho a domicilio gratuito, siendo importante para los
vecinos y vecinas saberlo, para lo cual se debe escribir a
gestion.boticas@cmdsnunca.cl o llamar al 232407435, siendo
un tremendo avance para los vecinos y vecinas.

- Intervencidon de la Concejala del Rio

- Expresa que desea referirse al PLADECO, debido a que quedan
muy pocos dias de trabajo pudiéndose en esta semana todavia
hacerse reuniones autoconvocadas sobre algunos temas,
contando que se estd preparando y se revisara mafana
seguramente en una reunidén sobre cuidados, pareciéndole muy
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importante avanzar en este tema de cuidados y cuildadoras,
pensando que debe estar en los planes futuros del municipic.

Seflala que no acepta que los comunistas sean los chivos
expiatorios en una campafia tan mentirosa y abusiva gue hubo
para rechazar la maravillosa nueva constitucién, que sera
una referencia para todos de ahora en adelante.

- Intervencion de la Concejala Carvallo

Cita palabras del Alcalde de Petorca, gue son muy
importantes para los y las ecologistas, apuntando que se
demonizaron muchas situaciones respecto a las culturas
ancestrales rurales, del deporte campesino, de las
costumbres campesinas, creyendo que la gente en parte desde
la ignorancia del texto constitucional fue y voté de acuerdo
a lo que creian que se iba a privar, afirmando que quizas la
gente votd con miedo e ignorancia, sin embargo, siguen
existiendo, no tienen agua, Petorca no tiene agua para tomar
ni para bafiarse su poblacién. Afirma la concejala que las y
los ecologistas segquiran trabajando para tener una
constitucidn digna, derechos sociales y derechos para el
agua de toda la poblacién.

- Intervencion del Concejal Sylvester,

Felicita a toda la gente de la nacién que pudo entender cual
es la diferencia entre una constitucién llena de odio a una
constitucidén que realmente no vaya a servir, apuntando que
cuando se dice: “ganamos”, no cree que se gand sino que cree
que el pais se salvd, lo que es otra cosa. Afirma estar
seguro que la nueva constitucién que aparecera, seria la que
va a unir realmente, siendo eso lo importante porque el
resultado del plebiscito fue transversal, sabe de gente
desde el Partido Comunista, PPD, Partido Socialista hasta
los Republicanos, dieron su voto transversal, gque cada uno
dio su granito de arena para convencer al resto, lo que
obviamente en Nufioa no se logrd ya que hubo asambleas
constituyentes gratis, pagadas por la municipalidad,
carteles del apruebo pegados en toda la municipalidad,
carteles del apruebo y pintura en los postes frente a los
liceos cuando se va a votar; por lo que solicitard otro
sumario administrativo para el Director que sea responsable
por los carteles del apruebo gque no se sacaron en Plaza
Nufioa, impidiendo incluso el transito de los peatones.
Indica que lo dice ahora, después de las elecciones, porque
si lo hubiese dicho antes, se le habria sefilalado que estaba
a favor del rechazo; expresa que él dejé tranquila a la
municipalidad para ver si realmente los sacaban o no, sin
embargo, ese fue el resultado, no lo hicieron por un tema de
sesgo politico, recordando a los Directores que deben
cumplir leyes y normas, sabiendo que les cuesta entender
eso, reiterando que hay reglas que la CGR fiscaliza.
Recalcando que solicita un sumario administrativo a la gente
que no realizd el trabajo de retirar los carteles.

En segundo orden, se pregunta y quiere saber respecto a la
Concejala Valle, quien dijo que Nufica era una de las 8
comunas en que gand el apruebo; cuando ella indicé que era
una metafora que la derecha no entendia pasarse o sacarse la
bandera desde donde se comentao, pidiendo disculpa
posteriormente, por lo que la metafora también cambié para




ella. Eso es lo que le preguntan todos los vecinos;
agregando que si la concejala defiende algo en un comienzo
debe hacerlo hasta el final; apuntando el concejal que no
cree en ella, recordando que “estuvo con ella en el tema de
la Lorenzini”, pero hoy lamentablemente no puede estar con
ella ya que lo que estd haciendo es defenderse y la sociedad
le dijo que lo que habia hecho no correspondia, por eso fue
que ella dio vuelta su discurso.

- Finalmente sefiala, que los vecinos le preguntan cudndo se va
a ir la Concejala Valle, ya que dijo que se iba del pais.

Se levanta la sesidén 17:37 horas

A~

EMILIA RIOS SAAVEDRA
ALCALDESA

RO MORA FLORES
O MUNICIPAL (S)




I.MUNICIPALIDAD DE NUNOA
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE PATENTES COMERCIALES

NuNoa, 01 SE7, Z?uzz
MEMORANDUM N°_'/

ANT.: Solicitud de reconsideracion por
Renovacion Patentes de Alcoholes 2°
Semestre de 2022, por nuevos
antecedentes.

MAT.: Solicita acuerdo para la renovacion
patentes de alcoholes.

DE: ALCALDESA

A :CONCEJALAS Y CONCEJALES NUNOA

Junto con saludarles cordialmente, se comunica que en la préxima Sesion del Concejo
Municipal, se solicitara evaluar las solicitudes de 2 contribuyentes, cuyas patentes no se
renovaron en las sesiones anteriores, por no cumplir con requisitos o mantener externalidades
negativas, pero que hoy cuentan con nuevos antecedentes, las cuales se someten a
conocimiento de este Concejo, estos son:

- Sociedad Gastronémica Winnipeg 2.0 SPA., Rut 76.800.663-6, giros “Restaurante Diurno y
Nocturno”, patentes roles 402709 y 402710, ubicado en Av. ltalia N° 1654 Lc. 2, Decreto N°1314
(30.08.2022) que suspende los efectos del Decreto Alcaldicio N°1265 (23.08.2022), ello en
razon de los fundamentos y antecedentes presentados por el contribuyente en su reposicion
de fecha 26/08/2022).

- Gastronémica BYR Ltda., rut 76.088.260-7, giros “Restaurante Diurno, Nocturno y Salén de
Baile”, patentes roles 401271, 401272 y 401273, ubicado en Av. Chile Espafia N° 201, solicitud
de reconsideracion de fecha (18/08/2022), acomparia Certificado de Recepcion Final N°72
(17.08.2022), patentes hoy anulada por Decreto N° 1264 (23/08/2022

Para ambos casos, se adjuntan los antecedentes de regularizacion de nuestra Direccién
de Obras Municipales, por lo que cumplen con lo requerido legalmente para ser elevadas a
votacion.

Saluda atentamente, a Ud.

—/'1;-’—‘-7ﬂ

EMILIA RIOS SAAVEDRA

ALCALDESA
ERSfFééncd IRASM/bfm
DISTRIBUCION:
- Alcaldia. NICIH, DE ¢TI0
- Concejo Muf‘!lCIpal ‘I:::.:‘ \i. : ::L;&T)al I_ kf.ll‘ :
- Direccion de Control. REA -
- Direccion de Administracién y Finanzas. rE,ﬂ,,,___ 0 'l SEP 2077
- Direccion Asesoria Juridica. \ . (gf A28
- Secmun, - Cedoc. ———




| Municipalidad NuNoa, 01 SET. 2022
de Nunoa ef I

MEMORANDUM N° /

ANT.: Solicitud de reconsideracion por
Renovacion Patentes de Alcoholes 2°
Semestre de 2022, por nuevos
antecedentes.

MAT.: Solicita acuerdo para la renovacion
patentes de alcoholes.

DE: ALCALDESA

A :CONCEJALAS Y CONCEJALES NUNOA

Junto con saludarles cordialmente, se comunica que en la proxima Sesion del Concejo
Municipal, se solicitara evaluar las solicitudes de 2 contribuyentes, cuyas patentes no se
renovaron en las sesiones anteriores, por no cumplir con requisitos o0 mantener externalidades
negativas, pero que hoy cuentan con nuevos antecedentes, las cuales se someten a
conocimiento de este Concejo, estos son:

- Sociedad Gastronémica Winnipeg 2.0 SPA., Rut 76.800.663-8, giros “Restaurante Diurno y
Noctumo”, patentes roles 402709 y 402710, ubicado en Av. Italia N° 1654 Lc. 2, Decreto N°1314
(30.08.2022) que suspende los efectos del Decreto Alcaldicio N°1265 (23.08.2022), ello en
razon de los fundamentos y antecedentes presentados por el contribuyente en su reposicion
de fecha 26/08/2022), (Certificado de Recepcién Final N°70 (09/08/2022).

- Gastronémica BYR Ltda., Rut 76.088.260-7, giros “Restaurante Diurno, Nocturno y Salén de
Baile”, patentes roles 401271, 401272 y 401273, ubicado en Av. Chile Espaiia N° 201, solicitud
de reconsideracién de fecha (18/08/2022), acompaia Certificado de Recepcion Final N°72
(17.08.2022), patentes hoy anulada por Decreto N° 1264 (23/08/2022).

Para ambos casos, se adjuntan los antecedentes de regularizacion de nuestra Direccion
de Obras Municipales, por lo que cumplen con lo requerido legalmente para ser elevadas a
votacion.

Saluda atentamente, a Ud.

= e
- E// EMILIA RIOS SAAVEDRA
) ACAD / ALCALDESA

* /’




Municipalidad de Nufioa FECHA: 0. 2022

Direccién Administracién y Finanzas |SOLICITUD N°: [CLun ¥ » GO
Depto. Patentes Comerciales ANO: '35 Alc oo\
e OJ 3 R

ROL DE PATENTE

( )

SOLICITUD DE RECONSIDERACION

IDENTIFICACION DEL CONTRIBUYENTE TITULAR DE LA PATENTE
NOMBRE 0 RAZONSOCIAL | SocvenAD  GAsTioaobmcs WINNHEG 2.0 Sea |

RUT | ") A0 63— f | TELEFONO (548335737 [ EMAIL | |70 el puRCa, & Ciedil - Con
AVDA/CALLE/PSIE. | (\ Do TAMAA #I4SC , OF TO/ N 72Ty |
OFICINA | DEPTO | '| COMUNA =0 -

QUIEN SUSCRIBE, SOLICITA SE RECONSIDERE EL INFORME EMITIDO POR LA DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES,
DEBIDO A QUE SE HA DADO CUMPLIMIENTO A LAS EXIGENCIAS FORMULADAS POR ESA DIRECCION E
INFORMADAS POR EL DPTO. DE PATENTES COMERCIALES A TRAVES DE UN OFICIO Y/O RESOLUCION.

MARQUE / DETALLE EL DOCUMENTO PROBATORIO QUE ACOMPANA ESTA SOLICITUD DE RECONSIDERACION

FACTIBILIDAD CAMBIO DESTINO N° FECHA
RESOLUCION SANITARIA N° FECHA
CERTIFICADO DE CALIFICACION N° FECHA
~“—| PERMISO OBRA MENOR N° = P, FECHA | 29 /0 €/ Z. 0 27
i RECEPCION FINAL N° FECHA /
DECRETO CAMBIO DE DESTINO N° FECHA
REGISTRO FOTOGRAFICO N° FECHA ) |
OB T L) DU S AD U

S _Soveccma  WeuR SV PATA o cowd oDtk

Ll OTORLAYUILTO o P2 IUACTOT = (A
Poapaxme’ 122 Al OHoES G Qe YA IR A
EN COICeND I iAcl PRC s 7 N
(& CAN VA ZMES DE NCCOoHO(ES FJ7%309 ¥
. L e J A‘f\l
HOZEZH1C
P
e ’T\ -
(el i
i “ FIRMA T
CONTRIBUYENTE o REPRESENTANTE LEGAL
DIRECCION ' SITIO WEB
AVDA. IRARRAZAVALN"2434, PISO 3 WWW.NUNOA.CL
HORARIO DE ATENCION E-MAIL PATENTES COMERCIALES
LUNES A VIERNES 09:00 — 14:00 HRS. PAT OMERCIALSN CL

TELEFONOS ATECION 232407853 — 7855 — 7858 — 7862 SECRETARIA 232407807




FORMULARIO 1-8.1. (C.RO.OM)-Am E1.4 14
— W

CERTIFICADO DE RECEPCION DEFINITIVA DE OBRA MENCR

MODIFICACION EDIFICACIONES EXISTENTES
QUE NO ALTEREN SU ESTRUCTURA

INUMERO DE CERTIFICADO

70

I FECHA

1206-31

VISTOS
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B) Las dispoui delaley G e Urbanismo y C 23meg er @ A 144, 5u 0 General, y ¢
Termorial
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3 Byron Fuentes Marmol <bfuentes@nunoa.cl>

RV: Solicitud de reconsideracién
1 mensaje

Verénica Diaz V. <vdiaz@nunoa.cl> 12 de agosto de 2022, 16:27
Para: Byron Fuentes Marmol <bfuentes@nunoa.cl>

Cc: Raul Salgado Morales <rsalgado@nunoa.cl>, Jorge Porter <jporter@nunoa.cl>, cdiazn@nunoa.cl, Maria Inés Diaz
<midiaz@nunoa.cl>

Estimado Byron, de acuerdo al certificado de Recepcion adjunto, se informa que este local ha dado cumplimiento a
las observaciones DOM, para la renovacion de su patente de alcohol

Atentamente,

.. ~ Veronica Diaz Vargas
N u no a Jefa de Inspeccion de Obras
, Direccion de Obras Municipales
»< vdiaz@nunoa.cl
Av. Irarrazaval 3550, Nunoa - Santiago - Chile @ (562) 3240 7720

De: Byron Fuentes Marmol [mailto:bfuentes@nunoa ci]

Enviado el: viernes, 12 de agosto de 2022 15:54

Para: Veronica Diaz

CC: Luis Murioz Caceres; Christian Diaz Navarro; Raul Salgado; Maria Inés Diaz
Asunto: Solicitud de reconsideracién

Estimada Veronica Diaz

Jefa Inspeccion DOM

Junto con saludar cordialmente, adjunto remito reconsideracién de Winnipeg 2.0 Spa., quien solicita un nuevo informe
para la solicitud de Renovacion de las patentes de alcoholes que posee, donde trajo la Recepcion Final nueva, gracias.

Atentamente,




\., Nuihoa

Av. Irarrazaval 2436, Nuioa - Santiago - Chile

=) Untitled_08132022_154407.pdf
= 111K

Byron Fuentes Marmol
Dpto Patentes Comerciales
Dir. de Administracion y Finanzas

5< bfuentes@nunoa.cl
%, (56 2) 3240 7853




Lo’
RV: Scan from a Samsung MFP

Verodnica Diaz V. <vdiaz@nunoa.cl>
Para: Byron Fuentes Marmol <bfuentes@nunoa.cl>

Estimado, adjunto capia del plano donde sale el local 01 (botilleriz ) y

ahora Local 02 (Restaurante) de Av. ltalia, Winipeg

Atentamente,

——Mensaje original—-

De: Verdnica Diaz V. [mailto:vdiaz@nunoa.cl]
Enviado el: miércoles, 17 de agosto de 2022 16:26
Para: '‘Byron Fuentes Marmol'

Asunto: RV: Scan from a Samsung MFP

|E! texto citado esta oculto)

<4 Untitled_17082022_210009.pdf
252K

Byron Fuentes Marmol <bfuentes@nunoa.cl>

17 de agosto de 2022, 16:34



COMEDOR 1
_GMO \Zu

] |
- 1HI:HFIJI1 m Pr—— -

LOCAL 0}
31,88 my

COMEDOR 2
43 4 m? _ ‘ _

_
LOCAL 02
| 120.17 m? )

RESTAURANT |

BODEGA LOCAL | [
7.56 m? \

BODEGA
01
RESTAURA
8.82 m?

)

— = T —F
L
l |
BODEGA
COCINA K
068 ry? [
_ ]




I. Municipalidad de Nufioa
Direccion de Asesoria Juridica

o 30 AG0 W
NUNOA,

pecreTo Ne /| 01T

TENIENDO PRESENTE:

A - Decreto Alcaldicio N°1265 de fecha 23 de agosto del afio 2022, que ordena la No Reno-
vacion de las patentes de alcoholes, Rol 402709 y 402710, correspondiente al estableci-
miento comercial ubicado en calle Avenida Italia N°1654, comuna de Nufioa, a nombre de
SOCIEDAD GASTRONOMICA WINNIPEG 2.0. SPA., RUT 76.800.663-6, giro: Restaurant
Diurno y Restaurant Nocturno, nombre de fantasia “El Winnipeg”

B.- Recurso de Reposicion de fecha 26 de agosto del afio 2022 en contra del Decreto
N°1265 de fecha 23 de agosto del afio 2022, interpuesto por la Sociedad Gastronomica
Winnipeg 2.0. Spa., presentando y aportando nuevos antecedentes

VISTOS:
Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Munici-
palidades.

DECRETO:

1. Suspéndanse los efectos del Decreto Alcaldicio N°1265 de fecha 23 de agosto de 2022,
en razon de los fundamentos expuestos por el contribuyente en su reposicion de fecha 26
de agosto de 2022 y de la recepcion definitiva acompanada en su presentacion, anteceden-
tes que permiten a esta municipalidad colocar en tabla del Concejo Municipal la renovacion
de las patentes de alcoholes Rol 402709 y 402710.

2.- Déjese establecido que la suspension indicada en el punto N° 1, autoriza a la Sociedad
Gastronémica Winnipeg 2.0. Spa., RUT 76 800 663-6, a ejercer su actividad comercial hasta
que el Honorable Concejo Municipal se pronuncie respecto de la renovacion de patentes de

alcoholes individualizadas en la letra A) de los “Teniendo presente” del presente decreto

3.- Instrayase a la Direccion de Administracion y Finanzas para confeccionar el Oficio res-
pectivo, a fin de someter la renovacién de las patentes de alcoholes Rol 402709 y 402710. a

una nueva votacion ante el Concejo Municipal en su proxima sesion,

t*




) + o 2AY

D Lept M i

30 AG0 102

I. Municipalidad de Nufioa
Direccion de Asesoria Juridica

4. Dese respuesta a la reposicion Interpuesta, una vez que se haya pronunciado el Honora-
ble Concejo Municipal.

Registrese, notifiquese y publiquese en el Repositorio Digital. Cumplase y hecho, archi-
vese,

EMILIA RIOS SAAVEDRA
/ ALCALDESA

»

e
SARA JULIA BARRA LOPEZ
SECRETARIO MUNICIPAL (S)

.cl), con copia a DAJ

L]
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DECRETON® /A

» NUNOA
L. Municipalidad de Nuiioa MO -3
TENIENDO PRESENTE:
a) Informe sobre Establecimientos con Patentes de Alcoho!, confeccionado por el

b)

c)

d)

e)

)

Departamento de Patentes Comerciales de la Direccion de Administracion y
Finanzas, en el cual se individualiza a un total de 541 establecimientos con patentes
de alcoholes vigentes en la comuna de Nufoa, consignado en &l informe de la
Direccion de Obras Municipales, respecto a las condiciones de cada uno de los
locales.

Que el articulo 65 letra 0) de la Ley 18695, Ley Organica Constitucional de
Municipalidades, dispone que el alcalde requerira del acuerdo del Concejo Municipal
para otorgar, renovar, caducar y trasiadar las patentes de alcoholes. El otorgamiento,
la renovacion o el traslado de estas patentes se praclicara previa consulta a las
juntas de vecinos respectivas.

El Memorandum N°78 de fecha 03 de agosto de 2022, de Departamento de Patentes
Comerciales de la Direccion de Administracién y Finanzas que remite nomina de
patentes de alcoholes propuestas. para conocimiento y resolucion del Concejo
Municipal, en Anexo N°4.

Que en relacion al establecimiento comercial a nombre de SOCIEDAD
GASTRONOMICA WINNIPEG 2.0 SPA, Rut. 76.800.663-6, giros “RESTAURANTE
DIURNO Y NOCTURNO", Rol 402709 y Rol 402710, nombre de fantasia “El
Winnipeg®, se indica en el Memorandum N° 78, que no se encuentra apta para
votacion de renovacién por no cumplir con los requisitos w.ara ello, segun detalle del
Anexo N"4, en part.cular, no regularizar la incorporacion de locales al giro.

Que si bien cuenta con informe favorable de la Junta de Vecinos Tegualda, resultan
del caso precisar (ue su opinién no es vinculante para el municipio y que, en todo
caso, es en primera instancia el alcalde, y luego el concejo, al prestar su acuerdo
para el otorgamiento, renovacion o traslado de las patentes de alcoholes. quienes
deben ponderar las consideraciones relativas a la seg ‘idad publica, molestias
vecinales u otras de similar naturaleza en que eventualmente pueda fundarse su
negativa en relacion con la patente de alcoholes de que se trate (aplica dictamen
N°94505 de 27 de n.:viembre de 2015).

Que con fecha 03 de agosto de 2022 se llevé a cabo Sesion Ordinaria N° 22 del
Concejo Municipal, cuya tabla ordinaria contemplaba en letra g) “Aprobacion
renovacion del cargo de Patentes de Alcoholes. periodo 2° semestre de 2022 segun
Anexo N°4 (Memo 78)", votandose el listado por grupos. Se aprobd, de forma
unanime, la renovacién del cargo de patentes de al:ohol 2° semestre 2022,
solicitudes 1 a la 9 del Anexo 4, Memorando 78 y la renovacién del cargo de
patentes de alcohol 2° semestre 2022, solicitudes 10 a la 14 del Anexo 4 Memorando
78 La presidenta de la Comisién de Presupuesto ~ Finanzas, Concejala
Descouvieres, informa que el ultimo grupo de patentes no se encuentran aptas para
votar porque no cumplen con los requisitos legales para ello, siendo éstas la
Winnipeg, Casa Core, Paréntesis, Sala Condell, El Atico. La Plaza, Venecia Bar
Restaurant y Montseirat

Que tal como lo ha manifestado la junsprudencia administrativa de la Contraloria
General de la Repuiblica, contenida, entre otros en el dictamen N° 52.317, de 2013,
corresponde al alcalde y al concejo municipal aprobar el ctcrgamiento de una patente
de alcoholes como la de la especie, para cuyo efecto deben verificar en primer lugar
el cumplimiento de la normativa legal aplicable a las autorizaciones en comento. y
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posteriormente, evaluar si la actividad que se pretende realizar es compatible con el
cumplimiento de las funciones gque ese municipio lleva a cabo en la comuna.

A mayor abundamiento, la Contraloria General de la Republica ha indicado en el
dictamen N° 216.669 de 2022, que para que proceda la renovacion de una patente
de alcoholes es menester que el contribuyente acompafne oportunamente a su
solicitud |a totalidad de los antecedentes requeridos por la entidad edilicia, a fin de
que el municipio proceda a verificar su cumplimiento y, si en derecho corresponde,
renovarla por un nuevo periodo, generandose para el contribuyente, una vez que
ha sido aprobado el requerimiento de renovacion, la ob! jacion de pagar el monto
correspondiente a su patente de alcoholes

En el dictamen N° 4.441, de 2005, se ha puntualizado que dado que el expendio
de bebidas alcohdlicas constituye una actividad que se prolonga en el tiempo, los
requisitos necesarios para su ejercicio deben concurrir en forma permanente, de
tal manera que la falta de uno de ellos por una circunstancia sobreviniente implica
la pérdida de uno de los supuestos considerados al otorgarse la patente y, por lo
tanto, la autorizacion asi concedida no puede subsistir. Siendo ello asl, ante una
solicitud de renovacion de patente de alcoholes por un nuevo periodo, corresponde
que el respectivo municipio verifigue el cumplimiento actual de los requisitos
legales habilitantes para poseerla (aplica dictamen N°® 20.077, de 2015).

Por su parte, que el articulo 5° de la Ley sobre Expendio y Consumo de Bebidas
Alcohdlicas, aprobada por el articulo primero de la ley N* 19.925, dispone que las
patentes se conceden en la forma que determina ese texto legal, sin perjuicio de la
aplicacion de las normas del decreto ley N° 3.063, de 1979, sobre Rentas
Municipales, y de la ley N” 18 695, en lo que fueren pertinentes.

A continuacién, que el articulo 26, inciso segundo, del mencionado decreto ley N°
3.063, indica que el otorgamiento de una patente comercial supone la verificacion del
cumplimiento de requisitos de orden sanitario y de emplazamiento segun las normas
de zonificacion del plan regulador, como asimismo de ofros permisos que leyes
especiales exigieren

Que la Ordenanza Municipal N° 27 “Sobre Patentes de Alcoholes y Horario de
Funcionamiento de Establecmiento de Expendio de Bebidas Alcohdlicas” exige
como antecedentes para el otorgamiento de estas patentes, en su articulo 9 letra b),
Informe de Uso de Suelo y Recepcion Final del establecimiento, emitido por la
Direccion de Obras Municipales; el cual debera contener ademas un informe de
Ruidos Molestos Generados por Fuentes Fijas, conforme al DS 146/97 del
Minsegpres "Norma de Emision de Ruidos Molestos Generados por Fuentes Fijas”
en los casos de patentes para establecimientos sefalados en las letras D), E) y O)
del articulo tercero de la ley 19.925. Que en relacidon a este informe, Direccion de
Obras Municipales, sefalé que el contribuyente SOCIEDAD GASTRONOMICA
WINNIPEG 2.0 SPA, Rut. 76.800.663-6, no ha regularizado incorporacion de locales
al giro.

m) A este respecto, la Contraloria General de la Republica, en dictamen N° 36320 de

fecha 12 de octubre de 2017, senaldé que la existencia de recepcion definitiva
constituye un requisito tanto para el otorgamiento como para la renovacion de las
patentes de alcoholes, de manera que las municipalidades deben exigir que se
acredite que las construcciones en que pretendan funcionar o funcionen los negocios
o establecimientos que amparan lales autorizaciones cuenten con el respectivo
certificado emitido por la direccion de obras, debiendo en caso contrario, no
renovarlas, lo cual no acontecid en la especie.
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|.MUNICIPALIDAD DE NUNOA
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
PARTAMENTO DE R
NUNOA.
MEMORANDUM N°_/
ANT.: 1) Renovacion del cargo de Palentes ge

Alcohcles 2° Semestre de 2022, Anexo
N 4 2) Dictamen N* E216569 de la CGR
de tacha 23 05 2022

MAT : Solicita acuerdo para la renovacion cargo
patentes de alcoholes que se indica

DE : ALCALDESA
A :CONCEJALAS Y CONCEJALES

Para vuesiro conocimiento, en la proxima Sesion de Concejo se somatera a votacion
la renovacion del saido de patentes de alcoholes. correspondiente al 2* Semestre de 2022
En esta ocasion se presenta un listado con las patentes que no fueron resuelias en las
sesiones ordinana anteriores (en las cuales se han 1do renovando parcialmente. a medida que
dan cumplimiento a los requisitos exigidos por ley) Para estos efectos se adjunta el Anexa N*
4 aclualizado, de conformidad a los nuevos anlecedentes y solicitudes de reconsideracion
presentadas al municipio durante la uluma semana

En este contexto. se salicita Su acuerdo para renovar las palentes Que se indican a
continuacion

* Desde el nimero 1 al 9 cuentan con los informes favorables de DOM y con los
antecedentes DAF Este grupo no cuenta con informes de las Juntas de Vecinos

* Desde el numero 10 al 14 cuentan con los informes favorables de DOM y con los
antecedentes DAF Tambien cuentan con informes favorables de las Junlas de
Vecinos emilidos durante las ultimas semanas En razon de los -nuevos
anlecedentes presentados y de los compromisos asumidos con la comunidad. los
conlribuyentes solicitaron reconsideracion de sus casos. requiriendo someter
nuevamente a volacion sus palentes de alcoholes

Las patenies de los numeros 15 a 35 no s& encuentran aptas para volacion de
renovacion por no cumplir con los requisitos legales para ello. tal como se apracia en el
Anexo N° 4 Sin penuicio de eslo, se solicita sean expuestas en la sesion del Concejo

Municipal para conocimiento de las concejalas y concejales

Saluda atentamente. a Ud

EMILIA RIOS SAAVEDRA
ALCALDESA
ERAFATIICLUCDNRASM/bfm
- Alcaidia ‘
- Concego Municipal

- Direccion de Cantinl

- Dweccion de Administrac:on v Finanzas
- Direcoian Asesoria Juridica

- Secmun - Cedoc
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n) No cabe sino concluir, que no corresponde renovar las patentes de alcoholes objeto
de la solicitud en comento, por cuanto, en el particular, no se da cumplimiento a la
exigencia de contar con recepcion definitiva y a las normas contenidas en los
articulos 5 de la Ley 19.685, articulo 26 de Decreto Ley N° 3.063, y articulos 57 y 58
de la LGUC

o) En esa linea. en Sesion Ordinaria N° 22 de fecha 03 de agosto de 2022, se informo
que el ditimo grupo de patentes no se encuentra apta para votar porgue no cumplen
los requisitos legales. Por tanto, corresponde no renovar las patentes de alcoholes
correspondientes al establecimiento comercial a nombre de SOCIEDAD
GASTRONOMICA WINNIPEG 20 SPA.. Rut 76.800.663-6, ubicado en ltalia N°
1654, comuna de Nufoa, giro; Restaurant Diurno, Rol 402709, y Restaurant
Nocturno, Rol 402710, nombre de fantasia “El Winnipeg"

VISTOS:

Lo dispuesto en la Ordenanza Municipal N° 27 el D.L.N°3.063 de 1979 sobre
Rentas Municipales, en la Ley N° 19695 sobre expendio y consumo de Bebidas
Alcohdlicas, y las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Organica Constitucional
de Municipalidades.

DECRETO:

No se renuevan la patentes de alcohol rol 402709 y 402710, correspondiente al
establecimiento comercial ubicado en Italia N® 1654, comunz de Nufica, a nombre de
SOCIEDAD GASTRONOMICA WINNIPEG 2.0 SPA . Rut 76 500.663-6. giro, Restaurant
Diurno, Rol 402709 y Restaurant Nocturno, Rol 402710, nombre de fantasia “El Winni-
peg, por los fundamentos sefalados.

Proceda el Departamento de Patentes Comerciales a eliminar del cargo CIPA, las
patentes individualizadas.

Registrese y Publiquese en el Repositorio digital. La Direccion de Inspeccién Mu-
nicipal procedera a notificar el presente Decreto al contribuyente si fuese necesario
Cumplase y hecho, archivese.

"v EMILIA RIOS SAAVEDRA
ALCALDESA
—
SARA JULIA BARRA LOPEZ

SECRETARIA MUNICIPAL (S)

ERS/ SJBL/FQT/CDN/RASM/bfm
Distribucién:
- Sociedad Gastry icaWinnipeg 2 0 SPA / ltalia N” 1654/

- < Direccion de Asesoria Juridica

%~ Bjreccion de Seguridad Ciudadana e Inspeccion

ion de Administracion y Finanzas
cejo Municipal
tral de Documentacion




Municipalidad de Nufioa FECHA: 18 AG0 2022 ROL DE PATENTE

Direccién Administracién y Finanzas |SOLICITUD N°: _[0nIvitac. r ]
Depto. Patentes Comerciales ANO: J\cglad) T80 ||
O T

NOMBRE o RAZON SOCIAL oC ! S i e

RUT | ZG6.099 260 -3 [ TeLerono |7T03 782V evall | V‘Puiww_s @ ?_LWMW
AVDA /CALLE/PSIE. | Clan @ & o 120 N ["20/
| OFICINA : | DEPTO | comuna UAC 2w

QUIEN SUSCRIBE, SOLICITA SE RECONSIDERE EL INFORME EMITIDO POR LA DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES,
DEBIDO A QUE SE HA DADO CUMPLIMIENTO A LAS EXIGENCIAS FORMULADAS POR ESA DIRECCION E
INFORMADAS POR EL DPTO. DE PATENTES COMERCIALES A TRAVES DE UN OFICIO Y/O RESOLUCION.

MARQUE / DETALLE EL DOCUMENTO PROBATORIO QUE ACOMPARNA ESTA SOLICITUD DE RECONSIDERACION

FACTIBILIDAD CAMBIO DESTINO N FECHA B |
RESOLUCION SANITARIA N® FECHA | ]
CERTIFICADO DE CALIFICACION N | FECHA -

PERMISO OBRA MENOR N* FECHA | R

X" | RECEPCION FINAL N* p 24 FECHA 1FA-0¥-2022
DECRETO CAMBIO DE DESTINO N FECHA
REGISTRO FOTOGRAFICO N FECHA

OBSERVACIONES 'Y DOCUMENTOS ADICIONALES

Aoty Co Lceads 6& R+ A 414:47_ Uy 22 |
A 2 o
erlioteonsd W

Legr™ P ey
> YR Ae }Z«f 7¢ Dﬂd’/eeo A

TMUNICIPAL!
- DEFTO. RENT

| AECIBIBO o

rasanred

FIRMA
CONTRIBUYENTE o REPRESENTANTE LEGAL

DIRECCION SITIO WEB |
AVDA. IRARRAZAVAL N*2434, PISO 3 WWW.NUNOA.CL

HORARIO DEATENCION E-MAIL PATENTES COMERCIALES I
LUNES A VIERNES 09:00 — 14:00 HRS. PATENTECOMERCIALU®N AL

TELEFONOS ATECION 232407853 — 7855 — 7858 — 7862 5" "RETARIA 232407807




UsSO EXCLUSIVO
DIRECCION DE OBRAS | nrORME SOBRE CONDICIONES DEL LOCAL

MUNICIPALES
SOLICITUD N° FECHA DE DE
ROL PROPIEDAD DESTINO S.1.1.
DIRECCION
GIRO

SENOR DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS:
Esta direccion informa a usted que, respecto de la peticion efectuada en la presente
solicitud, en base a lo estipulado en el Articulo 24 de! D.L. N° 3.063 sobre Rentas Municipales, el pronunciamiento de

ZONA EN QUE SE EMPLAZA:

CARACTERISTICAS DEL LOCAL:

OBSERVACIONES:

INFORME:

esta Direccidn es lo siguiente:

V° B® INSPECTOR DIRECTOR V*® B* JEFE INSPECTORES
DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES

CROQUIS DEL INMUEBLE




FORMULARIO 1-6.1. (C.RD.OM.) - Am 5.1.4 1A
s

CERTIFICADO DE RECEPCION DEFINITIVA DE OBRA MENOR
AMPLIACION HASTA 100 M?

| MUMIC PALIDAD DE RUROA
DIRECTION O CERAS MUMICIPALES

RECION. METROPOLITANA OE BANTIAGO

VISTOS

A) mmmmuwm%uquMﬁ&m

B) Ludmmauwemmuummwcmmm el An. 144, su Ordenanza General, y el instrumento de
Planificacién Territorial.

C) mumwmr«um&muurm‘mumummﬁ
qmwnmmmmmndmmmwm

D) umummuOhMMMm-MymMsw
N® 81/22 ingresada con fecha 18-07-2022

E) Ehmwmmwﬂmmumummmuummm.m“m.

F) Elhhmdsawwmmndw.mbnum,mmmmm«ammumm,

G) ElhhmuWTﬂﬂMmMmhMummmnhmmﬂm
amyum.mm“m,cwummmmmm.

H) Laoedamuon.mmadolm.wmummmmqnmm»uw;wummm

I Los antecedentes que comprenden el expediente OBRA MENOR! 49212014

J) mmmmmammsz,sysza.deuomsuwuumnmncum

K) Quaudamwnmummahmmuhmm{mumumcmmmmumwm
uwmammmmMmdmmmmmhmnwsm;

Crecimiento urbano por Densif cacidn
[0 Cesién de terrenos (%)
[0 Aporte en Dinero (™). (Canceio o siguiente monto: § NOAPLICA  sogin Gim e de fecha
[ Otro (especifican
(7} En esie casa Ik cosh an ol Derincc dmhﬁummm
mhndmamuu_lnm-rm-nm E ] 1 L deln de las obras de urbanizacisn
(™) El pago debe realizarse en forma previa & la bn. En caso de arc »i pago debe ser ala de de la pana que se recibe
RESUELVO
1. Otorgar certificado de Recepcion definitiva TOTAL de la obra menor Ampillacién de hasta 100m™ destinada & CABARET-SALA DE EVENTOS
(Total o Parsisl) —
ubicado en calle/avenida/camino CHILE ESPANA N° 201
Lote N°® Manzana iocaiidad o loteo
sector URBANO de conformidad a los pianos y antecedentes timbrados por esta DOM que forman parte del presente
lirbian @ rursh
certificado, que incluye edificacién (es) con una superficie edificada total de 3802 m2, y las obras de mitigacion contempladas en el
XXX gue f - XXX segun consta en
CuE A (Epecutndes o Couoonades)
de fecha XXX

[Docomenta o Teo ds Garaniie]
2. Dejar constancia: thmmwmmmnmmm:
Plazos de autorizacidn:

(Art 121, A 122, Are 123, Art. 124 2e I8 Loy General de Urhensma v Cominmmisnes)

3. Antecedentes del Proyecto

NOMBRE DEL PROYECTO




17.646.972-2




FORMULARIO 1-8.1. (C.R.D.OM.) - Am 5.1.4 1A

GLOSARIO:

D.F.L: Decreto con Fuerzs de Ley IVE: informe Vial Bésico. BAG: Sernviaa Agricols y Ganadeno

D. 8: Decrato Supremo LGUC: Loy G de | ¥y Co u SEREMI: Secrwtania Regonal Ministenal
EISTU: Estudio de impacie Smiema Transpone Urbans MH Monuments Histenes SEIM: Sterma oe Evakuacion de Impacic
ICH: | de C [ MINAGRE: Minisiero de Agricultura on Movilidad

IMIV: Informe de Mitgacien de impacio Vial MINVU: e ge vl ZCH: Zona de Conservecin Histénca




(C.RD.OM.) - Adis 5.1.4 1A

FORMULARIO 1-68.1. 3
INE: instituio Nacional de Estadisicas MTT: Ministedo de T ¥ ZOIT: Zona de Interés Turistico
LAT: daF ch+on Tarriiord 0GUC: O do Y& = ZT: Zona Tipica

INOTAS: (SOLO PARA SITUACIONES ESPECIALES DEL CERTIFICADO)
RESOLUCION N* 229 (I8/07/2022) (ART. 1.2.1 OOUC) ASIGNACION CONSTRUCTOR CIiL.

ORD. N 129 (01/08/22) IN DOM
LA PROPIEDAD REGISTRA PERMISO N* 130 (27/11/09) CON RLF. N* 144 (07712/04) . CERTIFICADO DE INSPECCION FINAL N* 03 (Z2/06/1989). CERTIFICADO DE

REGULARIZACION DE EDIFICACIONES EXISTENTES DANADAS A CONSECUENCIA DE UNA CATASTROFE N* TR/T012 (REG ) DE FECHA 01072012

RECEPCION FINAL : N* 72 (17/08/2022)
ROL N*238-002

e,




(sin asunto)

Verénica Diaz V. <vdiaz@nunoa.cl>
Para: Byron Fuentes Marmol <bfuentes@nunoa.cl>

Byron Fuentes Marmol <bfuentes@nunoa.cl>

18 de agosto de 2022, 16:56

Cc: Christian Diaz Navarro <cdiazn@nunoa.cl>, Jorge Porter <jporter@nunoa.cl>, Raul Salgado <rsalgado@nunoa.cl>,

Maria Inés Diaz <midiaz@nunoa.cl>

Estimado Byron, por el presente se informa que el local de calle Chile Espaiia N° 201, cuenta con certificado de
Recepcién Final, por lo cual el informe DOM es favorable

Atentamente,

ﬁ~

Municipalidad

S peyr—

Av. Irarrazaval 3550, Nufioa - Santiago - Chile

[El texto citado esta ocuito)

Veronica Diaz Vargas
Jefa de Inspeccion de Obras
Direccion de Obras Municipales

>4 vdiaz@nunoa.cl
%, (562) 3240 7720
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TENIENDO PRESENTE:

a)

b)

c)

d)

‘@)

9)

Informe sobre Establecimientos con Patentes de Alcohol, confeccionado por el
Departamento de Patentes de la Direccién de Administracion y Finanzas, en el cual
se individualiza a un total de 541 establecimientos con patentes de alcoholes
vigentes en la comuna de Nufoa. consignado en él informe de la Direccion de
Obras Municipales, respecto a las condiciones de cada uno de los locales.

Que el articulo 65 letra o) de Ia Ley 18.695, Ley Organica Constitucional de
Municipalidades, dispone que el alcalde requerira del acuerdo del Concejo
Municipal para otorgar, renovar, caducar y trasladar las patentes de alcoholes. E|
otorgamiento, la renovacién o el traslado de estas patentes se practicara previa
consulta a las juntas de vecinos respectivas.

El Memorandum N°78 de fecha 03 de agosto de 2022, de Departamento de
Patentes Comerciales de la Direccion de Administracion y Finanzas que remite
némina de patentes de alcoholes propuestas, para conocimiento y resolucion del
Concejo Municipal, en Anexo N°4.

Que en relacion al establecimiento comercial a nombre de GASTRONOMICA B Y R
LTDA, Rut. 76.088260-7, Rol 401271, Rol 401272 vy Rol 401273, giros *
RESTAURANTE DIRUNO, NOCTURNO Y SALON DE B, LE", nombre de fantasia
"Paréntesis”, se indica en el Memorandum N° 78 que no se encuentra apta para
votacion de renovacion por no cumplir con los requisitos para ello, segun detalle del
Anexo N°4, en particular, no cuenta con recepcion definitiva.

Que si bien cuenta con informe desfavorable de la Juiiia de Vecinos respectiva,
resulta del caso precisar que su opinidn no es vinculante para el municipio y que, en
todo caso, es en primera instancia el alcalde, y luego el concejo, al prestar su
acuerdo para el otorgamiento, renovacién o traslado de las patentes de alcoholes,
quienes deben ponderar las consideraciones relativas a la seguridad publica.
molestias vecinales u otras de similar naturaleza en que eventualmente pueda
fundarse su negativa en relacion con la patente de alcoholes de que se trate (aplica
dictamen N°94505 de 27 de noviembre de 2015).

Que con fecha 03 de agosto de 2022 se llevé a cabo Sesion Ordinaria N° 22 del
Concejo Municipal, cuya tabla ordinaria contemplaba en letra g) “Aprobacion
renovacion del cargo de Patentes de Alcoholes, periodo 2° semestre de 2022 segun
Anexo N°4 (Memo 78)". votandose el listado por grupus. Se aprobo, de forma
unanime, la renovacién del cargo de patentes de alcohol 2° semestre 2022
solicitudes 1 a la 9 del Anexo 4, Memorando 78; y la renovacion del cargo de
patentes de alcohol 2° semestre 2022 solicitudes 10 a la 14 del Anexo 4
Memorando 78. La presidenta de la Comisién de Presupuesto y Finanzas,
Concejala Descouvieres, informa que el ultimo grupo de patentes no se encuentran
aptas para votar porque no cumplen con los requisitos legales para ello, siendo
éstas la Winnipeg, Casa Core, Parentesis, Sala Condell, El Atico. La Plaza, Venecia
Bar Restaurant y Montserrat.

Que tal como lo ha manifestado la Jurisprudencia administrativa de la Contraloria
General de la Republica, contenida. entre otros en el dictamen N° 52.317, de 2013
corresponde al alcalde y al concejo municipal aprobar | otorgamiento de una
patente de alcoholes como la de la especie, para cuyo efecto deben verificar en
primer lugar el cumplimiento de la normativa legal aplicable a las autorizaciones en
comento, y posteriormente, evaluar si la actividad que se pretende realizar es
compatible con el cumplimiento de las funciones que ese municipio lleva a cabo en
la comuna.
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h) A mayor abundamiento, la Contraloria General de la Republica ha indicado en el

k)

dictamen N° 216.669 de 2022, que para que proceda la renovacion de una
patente de alcoholes es menester que el contribuyente acompane oportunamente
a su solicitud la totalidad de los antecedentes requeridos por la entidad edilicia,.a
fin de que el municipio proceda a verificar su cumplimiento y, si en derecho
corresponde, renovarla por un nuevo periodo, generandose para el
contribuyente, una vez que ha sido aprobado el requerimiento de renovacion, la
obligaciéon de pagar el monto correspondiente a su patente de alcoholes.

En el dictamen N°-4.441, de 2005, se ha puntualizado que dado que el expendio
de bebidas alcohélicas constituye una actividad que se prolonga en el tiempo, los
requisitos necesarios para su ejercicio deben concurrir en forma permanente, de
tal manera que la falta de uno de ellos por una circunstancia sobreviniente
implica la perdida de uno de los supuestos considerados al otorgarse la patente
y. por lo tanto, la autorizacion asi concedida no puede subsistir. Siendo ello asi,
ante una solicitud de renovacion de patente de alcoholes por un nuevo periodo,
corresponde que el respectivo municipio verifiqgue el cumplimiento actual de los
requisites legales habilitantes para poseerla (aplica dictamen N° 20.077, de
2015)

Por su parte, que el articulo 5° de la Ley sobre Expendio y Consumo de Bebidas
Alcohdlicas, aprobada por el articulo primero de la ley N° 19.925, dispone que las
patentes se conceden en la forma que determina ese texto legal, sin perjuicio de la
aplicacion de las normas del decreto ley N° 3.063, de 1979, sobre Rentas
Municipales. y de la ley N* 18.695, en lo que fueren pertinentes

A continuacion, que el articulo 26, inciso segundo, del mencionado decreto ley N°
3.063, indica que el otorgamiento de una patente comercial supone la verificacion
del cumplimiento de requisitos de orden sanitario y de emplazamiento segun las
normas de zonificacion del plan regulador, como asimismo de otros permisos que
leyes especiales exigieren

Que la Ordenanza Municipal N° 27 “Sobre Patentes de Alcoholes y Horario de
Funcionamiento de Establecimiento de Expendio de Bebidas Alcoholicas” exige
como antecedentes para el otorgamiento de estas patentes, en su articulo 9 letra b),
Informe de Uso de Suelo y Recepcién Final del establecimiento, emitido por la
Direccién de Obras Municipales, el cual debera contener ademas un informe de
Ruidos Molestos Generados por Fuentes Fijas, conforme al DS 146/97 del
Minsegpres “Norma de Emision de Ruidos Molestos Gererados por Fuentes Fijas”
en los casos de patentes para establecimientos sefnalados en las letras D), E) y O)
del articulo tercero de la ley 19 925 Que en relacion a este informe, Direccion de
Obras Municipales, senalé que el contribuyente GASTRONOMICA B Y R LTDA,
Rut. 76 088260-7, recién con fecha 19/07/22 ingreso solicitud de R.F N° 61/2022.

m) A este respecto, la Contraloria General de la Republica, en dictamen N* 36320 de

n)

fecha 12 de octubre de 2017 senald que la existencia de recepcion definitiva
constituye un requisito tanto para el otorgamiento como para la renovacion de las
patentes de alcohnles, de manera que las municipalidades deben exigir que se
acredite que las construcciones en que pretendan funcionar o funcionen los
negocios o establecimientos que amparan tales autorizaciones cuenten con el
respectivo certificado emitido por la direccion de obras, debiendo en caso contrario,
no renovarlas, lo cual no acontecio en la especie

No cabe sino concluir, que no corresponde renovar las patentes de alcoholes objeto
de la solicitud en comento, por cuanto, en el particular, no se da cumplimiento a la
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exigencia de contar con recepcion definitiva y a las normas contenidas en los
articulos 5 de la Ley 19.695, articulo 26 de Decreto Ley N° 3063, y articulos 57 y 58
de la LGUC.

0) En esa linea, en Sesion Ordinaria N° 22 de fecha 03 de agosto de 2022. se informé
que el ultimo grupo de patentes no se encuentra apta para votar porque no cumplen
los requisitos legales. Por tanto. corresponde no renovar las patentes de alcoholes
correspondientes al establecimiento comercial a nombre de GASTRONOMICA B Y
R LTDA, Rut 76.088260-7, ubicado en Chile Espafia N°201, comuna de Nufoa.
giro, Restaurant Diurno, Rol 401271, Restaurant Nocturno, Rol 401272, y Salén de
Baile. Rol 402579, nombre de fantasia "Paréntesis”

VISTOS:

Lo dispuesto en la Ordenanza Municipal N° 27 el D.L.N°3.063 de 1979 sobre
Rentas Municipales, en Ia Ley N° 18695 sobre expendio y consumo de Bebidas
Alcohdlicas, y las facultades que me confiere la Ley N° 18 695, Organica Constitucional
de Municipalidades.

DECRETO:

No se renuevan la patentes de alcohol rol 401271, 401272 y 401273 correspon-
diente al establecimiento comercial ubicado en Chile Espana N“201. comuna de Nunoa, a
nombre de GASTRONOMICA B Y R LTDA. Rut. 76.088260-7. giro, Restaurant Diurno,
Rol 401271, Restaurant Nocturno, Rol 401272, y Salén de Baile Rol 402579, nombre de
fantasia “Paréntesis”: por los fundamentos sefialados

Proceda el Departamento de Patentes Comerciales a eliminar del cargo CIPA, las
patentes individualizadas

Registrese y Publiquese en el Repositorio digital La Direccién de Inspeccion Mu-
nicipal procedera a notificar el presente Decreto al contribuyente si fuese necesario

Cumplase y hecho, archivese
/ '/r/-

EMILIA RIOS SAAVEDRA
ALCALDESA

l\.ﬁ

SARA JULIA BARRA LOPEZ
SECRETARIA MUNICIPAL (S)

ERS/SJ BUFJT IRASM/bfm
Distribucién

- Gastronomica B Y R Llc‘lgd ile Espana N'201
- Direccién de Conlrol—

- Direccion de Asesoria Juridica

- Direccion de Segundad Ciudadana e Inspeccion
- Direccion de Administracion y Finanzas

- Concejo Municipal

" 7\ Central de Documentacion
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|LMUNICIPALIDAD DE NUNOA
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
PARTAMENT: PATENTE L
NUNDA,
> ¢
MEMORANDUM N® ( ¢

ANT.: 1) Renovacion del cargo de Palenles de
Alcoholes 2° Semestre de 2022, Anexo
N 4. 2) Dictamen N® E2166689 de la CGR.
ae fecha 23 05 2022

MAT:  Solicita acuerdo para la renovacion cargo
patentes de alcaholes que se indica

DE : ALCALDESA

A :CONCEJALAS Y CONCEJALES

Para vuestro conocimiento, en la proxima Sesion de Concejo se sometera a volacion
la renovacion del saldo de patentes de alcoholes correspondiente al 2° Semeastre de 2022
En esla ocasion se presenta un lislado con las patentes que no fueron resuellas en las
sesiones ordinana anteriores (en las cuales se han ido renovando parciaimente, a medida que
dan cumplimiento a los requisitos exigidos por ley) Para estos efectos se adjunta el Anexa N*
4 actualizado, de conformidad a los nuevos antecedentes y solicitudes de reconsideracion
presentadas al municipio durante Ia ultima semana

En este contexto. se solicita su acuerdo para renovar las palenles que se indican a
continuacion

* Desde el numero 1 al 9 cuentan con los informes favarables de DOM y con los
antecedentes DAF Este grupo no cuenta con informes de las Juntas de Vecinos

* Desde el numero 10 al 14 cuentan con los informes favorables de DOM y.con los
antecedentes DAF. También cuentan con informes favorables de las Juntas de
Vecinos emitidos durante las ulimas semanas En razéon de los nuevos
antecedentes presentadas y de los compromisos asumidos con la comunidad los
coninbuyentes solicitaron reconsideracion de sus casos. requiriendo someter
nuevamenle a volacion sus palentes de alcoholes

Las patentes de los numeros 15 a 35 no se encuentran aptas para volacion de
renovacion por no cumplir con los requisites legales para elio. tal como se aprecia en el
Anexo N° 4 Sin penuicio de eslo, se solicta sean expuestas en la sesion del Concejo
Municipal para conocimiento de Ias concejalas y concejales

Saluda atentamente, a Ud

EMILIA RIOS SAAVEDRA
ALCALDESA

ERAF@T/ICLLUCON/RASM/bfm
DISTRIBUCION:
- Alcaidia
- Concejo Mumcipal
- Direccion de Control
Direccion de Administracion y Finanzas
- Direccion Asesoria Jundica
- Secmun - Cedoc
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L.Municipalidad
de Nufioa

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

MEMO N2 22; /2022.

NUNOA, 0 5 SET. 2022
ANT.:

MAT.: Solicita aprobacion del Concejo
Municipal para aprobar la subvencion
extraordinaria a la Corporacién Estadio
Nacional Memoria Nacional

DE :EMILIA RIOS SAAVEDRA
ALCALDESA

A 1 CONCEJO MUNICIPAL

Se solicita aprobacion del Concejo Municipal para otorgar una subvencion extraordinaria a
la Corporacion Estadio Nacional Memoria Nacional Ex Prisioneros Politicos para el
programa “"Acto artistico-musical de conmemoracién del 11 de septiembre” por un monto de

$3.400.000.

S

EMILIA RIOS SAAVEDRA
ALCALDESA

I MUANICIALIDAD DE NUNOA
O TRITE N, MUNLTIPAL
CENTRAL DE DOCLUMENTACION

T

) LA S

Concejo Municipal




~ Tlucatra wacva

7Nunoa

MUNICIPALIDAD

1 Municipalidad de Nufioa

N° PROYECTO

(No llenar, uso interno del
municipio)
ANEXO N° 1
CARTA ACEPTACION DE LAS BASES DE POSTULACION A
SUBVENCION MUNICIPAL ANO 2022

Declaro haber estudiado los antecedentes contenidos en el Reglamento de Subvencion

Municipal, y estar conforme con las condiciones generales de postulacion.

CORPORACION ESTADIO NACIONAL MEMORIA

POSTULANTE NACIONAL

(RAZON SOCIAL)

PRESIDENTE O

REPRESENTANTE LEGAL MARCELO ANDRES ACEVEDO VALLEJOS

(NOMBRE COMPLETO)
Firmado con firma electronica
FI RMA : maf:aé’fop%koaes ACEVEDO
VALLEJOS
Fecha: 2022.09.01 15:10:12 -0400
TIMBRE ORGANIZACION,

CORPORACION O
FUNDACION




I Municipalidad de Nufioa

FICHA POSTULACION
SUBVENCION MUNICIPAL ANO 2022

1.- ANTECEDENTES DE LA ORGANIZACION:

NOMBRE

CORPORACION ESTADIO NACIONAL MEMORIA NACIONAL

DOMICILIO

Avenida Vicufa Mackenna N° 79

EMAIL

presidente@enmn.c
I

TELEFONO

+569994555
07

RUT N° | 65.077.174-5

ND

PERSONALIDAD

JURIDICA

167295

OTORGAD
A POR

28-11-2013

2.- ANTECEDENTES DEL REPRESENTANTE LEGAL (Presidente):

NOMBRE

MARCELO ANDRES ACEVEDO VALLEJOS

RUT

13.262.073-3

TELEFONO

+56 999455507

DOMICILIO

Grecia 2001

MAIL

presidente@enmn.cl

3.- ANTECEDENTES DEL COORDINADOR DEL PROYECTO (Presidente):

NOMBRE | MARCELO ANDRES ACEVEDO VALLEJOS

RUT 13.262.073-3 TELEFONO +56 999455507
DOMICILIO | Grecia 2001

MAIL presidente@enmn.cl

4.-NOMBRE DEL PROGRAMA O PROYECTO:

ACTO ARTISTICO, MUSICAL Y CONMEMORATIVO 11 DE SEPTIEMBRE

5.- (ES CONTINUACION DE UN PROGRAMA O PROYECTO CON SUBVENCION

MUNICIPAL?

SI

¢(DE
CUAL?

NO
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6.- DIRECCION DEL LUGAR EN QUE SE DESARROLLA EL PROGRAMA O PROYECTO:
(senalar ademas dias y horarios de funcionamiento)

DIRECCION Av. Grecia 2001
DIAS 11 de septiembre de 2022
HORARIO

7.-COSTO TOTAL DEL PROYECTO

APORTE SOLICITADO AL MUNICIPIO
APORTE PROPIO DE LA ORGANIZACION
COSTO TOTAL DEL PROYECTO

8.- N°SOCIOS Y N° BENEFICIARIOS

$ 3.400.000

$0

$ 3.400.000

N° DE SOCIOS DE LA

ORGANIZACION 21

N° DE BENEFICIARIOS COMUNA DE

NUNOA 10.000
N° DE BENEFICIARIOS TOTALES 10.021
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I Municipalidad de Nuiioa

9.- DIAGNOSTICO, FORMULACION Y DESARROLLO DEL PROYECTO

9.1.- JUSTIFICACION Y SOSTENIBILIDAD DEL PROYECTO

Sefalar el problema o necesidad que el proyecto intenta abordar, la importancia de la

ejecucion, los efectos que puede provocar la no ejecucion de esta iniciativa en la poblacion
objetivo y la identificacion de alternativas para el logro de los resultados que se establecen en
el proyecto:

El financiamiento de este proyecto permite posibilitar la realizacién de un acto artistico musical
en el marco de la conmemoracion del 11 de septiembre.

9.2.- DESCRIPCION Y JUSTIFICACION DEL PROGRAMA O PROYECTO
(Realizar una descripcién del proyecto que desea ejecutar en que consiste, a gquienes
beneficiara))

Cubrir montaje y técnica para el acto artistico musical que se realizara en el frontis del Estadio
Nacional.

10.- FOCALIZACION Y COBERTURA
Describir la cantidad y caracteristicas socioeconémicas de los beneficiarios directos, es decir, de
las personas que van a recibir directamente el beneficio del proyecto.

Breve descripcion de las caracteristicas socioeconémicas
de las personas que seran beneficiadas
(edad, sexo, escolaridad, tipo de trabajo, ingresos familiares, otras)
Encuentro abierto dirigido a la comunidad de Nufioa y comunas aledanas para la
| conmemoracién del 11 de septiembre.

Cantidad Total de Cantidad_ residentes
Beneficiarios en Nunoa
10.021 10.000

11.- OBJETIVOS DEL PROYECTO
¢ Cuél es la finalidad del proyecto en términos de la contribucion que este generara a largo plazo?
¢ Cuales son las acciones concretas a desarrollar?

Identificar un objetivo general, el que debe ser desglosado en uno, dos o mas objetivos
especificos segun el caso.

Permitir el encuentro de personas en torno a la conmemoracion del 11 de
septiembre a través de acto artistico-musical

Objetivo General

Objetivo
Especifico
Objetivo
Especifico
Objetivo
Especifico

Realizacion de acto artistico cultural
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12.- DESCRIPCION DE LAS METAS Y/O RESULTADOS ESPERADOS CON LA EJECUCION

DEL PROYECTO, LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES Y SU DURACION.

Las Metas son bienes tangibles o materiales generados por el Proyecto. Los Resultados son
beneficios de tipo cualitativo. Un Proyecto puede tener solo metas, solo resultados o ambos.

Para cada meta y/o resultado sefalado, describa las actividades necesarias para su realizacion
y logro, y registre la fecha referencial de inicio y término de cada una de estas actividades.

ACTIVIDAD
METAS Y/O RESULTADOS | (Acciones necesarias para el logro de ACTIVIDAD
(Fecha inicio y
las Metas/Resultados) 8 iiific)

DURACION DE LA

1.
Realizacion de acto artistico,
cultural y conmemorativo.

1.1 Compra materiales

1.2 Preparacion de escenario

1.3 Convocatoria

11 de septiembre

2.1

2.2

2.3

3.1

3.2

3.3

4.1

42

4.3

(*) INSERTE TANTAS FILAS COMO METAS / RESULTADOS SEAN NECESARIOS



I Municipalidad de Nuiioa

13.- FINANCIAMIENTO DEL PROYECTO

13.1 RESUMEN GENERAL

T
o~ 7aedtra wsicoa

/Nunoa

MUNICIPALIDAD

Total Aporte propio
Gastos por items solicitado al t?r:;;?aergti::tg de la Total ($)
Municipio institucion
1.- Personal
$0 $0 $0 $0
2.- Bienes o Infraestructura
$ 3.400.000 30 $0 $ 3.400.000
3.- Materiales de Trabajo
$0 $0 $0 $0
4.- Otros
$0 $0 $0 $0
$ 3.400.000 $0 $0 $ 3.400.000
TOTAL (9)

Nota1: La informacion incluida en esta pagina debe ser de caracter general, es decir los gastos

deben ser formulados en cifras globales.

Nota2: Para el item de Personal, debe adjuntar Curriculum Vitae o Perfil Curricular, para los otros
items debe adjuntarse 1 Cotizacion o Presupuesto de caracter referencial, con el cual

determinaran el costo total de lo solicitado.
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13.2- DETALLE DE RECURSOS SOLICITADOS AL MUNICIPIO PARA EL PAGO DE
REMUNERACIONES, BIENES E INFRAESTRUCTURA, MATERIALES DE TRABAJO Y
OTROS GASTOS.

Personal B e e
(Identificar segun iy oﬁa Periodo COSTO TOTAL
especialidad o funcion, por (m e':‘ S\t o o0h (Mes de Inicio y (Solicitado al
ejemplo: Ps:ggggo Monitor, sarvicio)p Término) Municipio)
Modista,etc.) |
a) Profesional(es)
7 8 $
2. $
3 $
b) Técnico(s)
i 5
2. $
3. 3
c) Administrativo(s)
1. $
2. $
3. $
d) Otros
1. $
2. $
3. 3
SUBTOTAL . . $0
BIENES E INFRAESTRUCTURA' (DESCRIBIR
CUALES) MONTO solicitado al Municipio

Sistema de amplificacion
Sistema de iluminacion

Sistema de pantalla LED
Escenario $ 3.400.000

Vallas papales

MATERIALES DE TRABAJO? (DESCRIBIR
cuALES) e 9 MONTO solicitado al Municipio

oooooo
oooooo

$0

I Bienes e infraestructura: deben ser inventariables, no fungibles como mesas, muebles, maquinarias, camisetas,
balones, entre otros.

? Materiales de trabajo: son elementos fungibles que se consumen con el uso, tales como telas, hilos, etc.



I Municipalidad de Nufioa

'OTROS GASTOS® (DESCRIBIR CUALES)

ooooo

MONTO solicitado al Municipio

$0
SUBTOTAL ; $0
TOTAL SOLICITADO AL MUNICIPIO $ 3.400.000

Recuerde que cualquier gasto que no figure en el presente cuadro, no podra ser incluido

en las rendiciones de cuentas.

? Otros gastos: como por ejemplo movilizacion, obras vendidas, arriendo de produccion de eventos.
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14.- CAPACIDAD TECNICA DEL EQUIPO EJECUTOR

1.- IDENTIFICACION DEL EQUIPO EJECUTOR

Equipo Ejecutor

Nombre : Marcelo Andrés Acevedo Vallejos

Funcion Coordinador del proyecto

Experiencia ; o=
P Presidente de la corporacion

Nombre :

Funcion

Experiencia

Nombre :

Funcion

Experiencia

Nombre :

Funcién

Experiencia

Nota: En el caso de las Organizaciones Comunitarias se debe sefialar los anos de experiencia
que tienen los ejecutores y en la realizacion de las iniciativas en que han participado.




-
o~ FluCItra wucod

Nunoa

MUNICIPALIDAD

I Municipalidad de Nufioa

15.- EXPERIENCIA DE LA ORGANIZACION, CORPORACION O FUNDACION EN EL
DESARROLLO DE PROYECTOS SOCIALES O CURRICULUM DE ESTA.

AnRo de Monto Total del | Organismo que otorgé
TITULO DEL PROYECTO Ejecucion Proyecto el financiamiento
2021 $67.924.000 Ministerio de las
Culturas, las Artes y el
Patrimonio

1. Sin titulo

10.

11.

12.

13.

14.

15.

10
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ANEXO N°2

CARTA COMPROMISO DEL COORDINADOR/A DEL PROYECTO

Yo, MARCELO ANDRES ACEVEDO VALLEJOS
(nombre del coordinador)

Cedula de Identidad N° 13.262.07.-3

mediante este documento acepto y comprometo mi participacion y
permanencia durante el afio 2021 como Coordinador/a del Proyecto denominado:

Acto artistico y musical conmemoracion del 11 de septiembre
(Nombre del proyecto)

presentado por la organizacion, Corporacién o Fundacion

CORPORACION ESTADIO NACIONAL MEMORIA NACIONAL EX PRISIONEROS POLITICOS

(Nombre organizacion, Corporacién o Fundacion)

Firmado con firma electronica
avanzada por

MARCELO ANDRES ACEVEDO
VALLEJOS

Fecha: 2022.09.01 15:08:04 -0400

FIRMA y TIMBRE

1
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I. Municipalidad de Nufioa
Direccion de Asesoria Juridica

. 06 SEP 2022
NUNOA,

ORD. N° A 1300/ 2 F5

ANT.: 1) Convenio de Continuidad Transferencia
de Fondos y ejecucion Servicio Nacional de la
Mujer y la Equidad de Género “Centros de la
Mujer”. Direccion Regional Metropolitana Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.

MAT.: Solicita aprobacion de Convenio.

DE : ALCALDESA
A : CONCEJALES/AS

Junto con extender un cordial saludo. en relacion con el Antecedente. y en virtud de
que la Ley N°18.695. la cual fija el texto de la Organica Constitucional de Municipalidades,
en su articulo 65 letra j) que. establece que el Alcalde requerira del acuerdo del Concejo
Municipal para suscribir los convenios y contratos que involucren montos iguales o
superiores al equivalente a 500 Unidades Tributarias Mensuales, en adelante UTM. se
somete a su aprobacion la materia que informo a continuacion:

1. Se ha requerido a la Direccion de Asesoria Juridica de la Municipalidad la revision
del Convenio de Continuidad Transferencia de Fondos y ejecucién Servicio Nacional de la
Mujer y la Equidad de Género “Centros de la Mujer” cuya suscripcion es entre la Ilustre
Municipalidad de Nufioa y el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.

2. El objeto del referido Convenio es la implementacion de un Centro de la Muier., el
cual se implementaré de acuerdo con las orientaciones técnicas y el modelo programatico de
SERNAMEG. ya que busca contribuir en la disminucion de la violencia contra las mujeres
en su diversidad, en el ambito local, a través de redes interinstitucionales de forma oportuna.

3. Dentro de los objetivos especificos del convenio se encuentra. brindar atencion a
todas las mujeres que espontaneamente consulten debido a que viven o han vivido violencia
de género: evaluar el riesgo de las mujeres que ingresan al Centro, de forma tal que se activen
las redes de proteccion institucionales disponibles de forma inmediata: realizar seguimiento
respecto de las mujeres que han sido atendidas y han egresado del dispositivo, a fin de
monitorear la situacion actual que viven y eventuales niveles de riesgo, entre otros.

4. A fin de cumplir con los objetivos precedentemente indicados. SERNAMEG se
obliga a entregar a la Municipalidad de Nufioa un total de $39.078.840 (treinta nueve
millones setenta y ocho mil ochocientos cuarenta pesos). los cuales seran transferidos en dos
cuotas. Por su parte, la Municipalidad. no se obliga a destinar financiamiento municipal para
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1. Municipalidad de Nufioa
Direccion de Asesoria Juridica

el cumplimiento de los objetivos del Convenio. No obstante. se compromete a proveer la
infraestructura y equipamiento necesario para la atencion de las futuras usuarias.

5. La vigencia del Convenio se extendera desde la total tramitacién del ltimo acto
administrativo que lo apruebe, hasta el 31 de diciembre de 2022. Sin perjuicio de ser
prorrogado por otro periodo siempre que exista disponibilidad presupuestaria para el periodo
correspondiente, la evaluacion de desempeiio que realice la Direccién Regional del
funcionamiento del Servicio sea favorable y ambas partes expresen su voluntad de continuar
por otro periodo.

Cabe mencionar que, la suscripcion de este Convenio traerd amplios beneficios a las
mujeres de la comuna, fomentando condiciones que posibiliten las autonomias y ejercicio
pleno de derechos de las mujeres, a través de la implementacion y ejecucion del programa de
atencion, con igualdad y equidad de género, considerando el enfoque territorial y aportando
al cambio cultural que se requiere para alcanzar una sociedad que contribuye activamente en
la lucha contra la violencia de género

Por todo lo anteriormente expuesto v, en aras de ejecutar en la comuna el Convenio
de Continuidad Transferencia de Fondos y ejecucion Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género “Centros de la Mujer™, solicito a este honorable Concejo la aprobacion
de suscripcion del Convenio indicado.

Saluda atentamente a ustedes.

AN /4* S -
| 3 - . \ o )

= '~ EMILIA RIOS SAAVEDRA
) ALCALDESA

ERS/HQT/MIACT/T
Distribhicion:

- Sres(as) Concejales,
- DAL

- CEDOC.




SERNAMEG

Gabierno de Chile

CONVENIO DE CONTINUIDAD TRANSFERENCIA DE FONDOS Y’EJECUCIC')N
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO

DIRECCION REGIONAL METROPOLITANA )
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO

Y
MUNICIPALIDAD DE NUNOA

“"CENTROS DE LA MUJER”

En Santiago, a 08 de agosto de 2022, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género, R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio publico funcionalmente
descentralizado, a través de su Direccién Regional Metropolitana, representada por su
Directora Regional (S) dofia Carla Reinoso Reyes, cédula nacional de identidad N©
12.838.837-7, ambos con domicilio en calle Huerfanos N° 669 Oficina 509 comuna de
Santiago, en adelante el “SernamEG” o el “Servicio”, por una parte; y por la otra, la
Municipalidad de Nufioa, en adelante, “el Municipio” o “la entidad ejecutora”,
R.U.T. N.° 69.070.500-1, representada por su Alcalde dofia Cristina Emilia Rios
Saavedra, cédula nacional de identidad N° 16.609.644-7, ambos con domicilio en
Avenida Irarrazaval N°3550 Nufioa, Santiago, Chile, se celebra el siguiente convenio de
continuidad Transferencia de Fondos y Ejecucién:

PRIMERO: ANTECEDENTES

Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Genero, es un servicio publico,
funcionalmente descentralizado, dotado de personalidad juridica y de patrimonio propio,
que se relacionara con el Presidente de la Republica por intermedio del Ministerio de |z
Mujer y la Equidad de Género; y tiene por objeto, ejecutar las politicas, planes y
programas que le encomiende el mencionado Ministerio.

Que, el SernamEG, tiene como misién fortalecer las autonomias Yy ejercicio pleno de los
derechos y deberes de la diversidad de mujeres, a través de la implementacion y
ejecucion de Politicas, Planes y Programas de Igualdad y Equidad de Género,
considerando el enfoque territorial, y aportando al cambio cultural que se requiere para
alcanzar una sociedad mas igualitaria entre mujeres y hombres en el pais.

= SERNAMEG

S 57\
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=
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Que, uno de sus objetivos estratégicos del SernamEG, es “contribuir a fortalecer las
autonomias de las mujeres, promoviendo su derecho a una vida libre de violencias, a
través de programas o iniciativas relacionadas con la prevencion, atencidn y reparacion
de la violencia contra las mujeres y el acceso a la justicia a través de la representacion
especializada.”.

Que, dicho objetivo se concreta a través de la Unidad de Violencia contra las Mujeres,
donde se implementan dos programas gque se ejecutan a nivel nacional mediante
entidades colaboradoras publicas y privadas. Estos programas se denominan:

. Programa de Prevencion en Violencia contra las Mujeres

. Programa de Atencién, Proteccion y Reparacion en Violencia contra las Mujeres

El Programa de Prevencién en VCM, busca contribuir a fortalecer el rol preventivo en
materia de prevencion de violencia de género en jovenes hombres, mujeres y personas
de identidades sexuales y de género diversas, de 14 a 29 afos y agentes estratégicos
que trabajan con jovenes. Para ello, dispone de Encargadas/os Regionales en las 16
regiones, junto con Encargadas/os Territoriales que intervienen en distintos territorios.

El Programa de Atencién, Proteccion y Reparacion en VCM busca disminuir el dafio
psicosocial de las mujeres victimas de violencia de género a través de distintos
dispositivos coordinados para atender distintos tipos y gravedad de la violencia.

Que, desde el afio 2000, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género puso
en marcha los "Centros de Atencion Integral y Prevencidon en Violencia Intrafamiliar”
como estrategia para abordar la problematica de la violencia contra las mujeres, los
cuales estaban conformados por equipos interdisciplinarios, y posteriormente el
ano2005, crea los Centros de Atencion Integral y Prevencion de Violencia Intrafamiliar,
hoy denominados “Centros de la Mujer” de SernamEG, siendo actualmente 111
dispositivos distribuidos en las 16 regiones del pais, alcanzando una cobertura de 294
comunas a nivel nacional.

Por su parte, en conformidad a la Ley 18.695 Organica Constitucional de
Municipalidades, la Municipalidad es una corporacion auténoma de derecho publico con
personalidad juridica y patrimonio propio, cuya finalidad es satisfacer las necesidades de
la comunidad local y asegurar su participacion en el progreso econdémico, social y cultural
de la respectiva comuna. La misma Ley en su articulo 4° establece: “Las
municipalidades, en el ambito de su territorio, podran desarrollar, directamente o con
otros organos de la Administracién del Estado, funciones relacionadas con: b) La salud
publica y la proteccion del medio ambiente; c) La asistencia social y juridica; k) La
promocion de la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres. j) El desarrollo,
implementacién, evaluacién, promocién, capacitacion y apoyo de acciones de prevencién
social y situacional, la celebracion de convenios con otras entidades publicas para la
aplicacién de planes de reinsercion social y de asistencia a victimas, asf como también
la adopcién de medidas en el dmbito de la seguridad publica a nivel comunal, sin perjuicio
de las funciones del Ministerio del Interior y Seguridad Piblica y de las Fuerzas de Orden
y Seguridad”.

El Centro de la Mujer en la comuna se presenta como una instancia programatica
validada en el territorio como dispositivo especializado en el afrontamiento de las
Violencias Contra las Mujeres. Gracias a la implementacién del Programa y la importancia
de reforzar la atencion, el ser facilitadores que permitan las alternativas de apoyo para




las mujeres en tanto a su autonomia fisica y/o economica es que, las mujeres de la
comuna han tenido acceso directo a una reparacién integral de la violencia sufrida.

Para el afio 2022, la continuidad del programa en la comuna es fundamental, debido a
que el dispositivo trabaja arduamente en temaéticas de violencia de género e intrafamiliar
contra las mujeres.

SEGUNDO: MARCO REGULATORIO

La ejecucion del dispositivo se regiréd por los siguientes documentos que son parte
integrante del presente convenio:
1. Resolucion N° 30 del afio 2015 de la Contraloria General de la Reptblica, o la
norma que la reemplace.
2. Resolucion aprobatoria del presente Convenio de Continuidad Transferencia
y Ejecucion, y las resoluciones aprobatorias de las respectivas modificaciones
que se suscriban durante la vigencia del convenio
3. Resolucion aprobatoria de las Orientaciones Técnicas vigentes del
Dispositivo.
4. El Proyecto de Ejecucion, en adelante Proyecto.
Para estos efectos se entiende por proyecto de ejecucién, |a propuesta del
ejecutor para desarrollar en la comuna de Nufioa, Regién Metropolitana el
dispositivo, en estricto cumplimiento del presente convenio y de las orientaciones
técnicas vigentes de SemamEG. Dicho proyecto podréd ser ingresado a la
Direccién Regional del SernamEG Metropolitano, de manera formal y en su

formato definitivo, hasta 15 dias habiles después de suscrito el presente
convenio.
5. En lo no regulado expresamente en el presente convenio por el Manual de
Rendicion de Cuentas vigente del SernamEG.
6. Carta Compromiso del Ejecutor.

En el caso de contradiccion entre un instrumento y otro, primara de acuerdo con el orden
de prelacion precedentemente establecido, el cual se ha dispuesto respetando el
principio de jerarquia normativa. Asimismo, el ejecutor declara conocer expresamente
todos estos antecedentes.

TERCERO: OBJETO

Que, conforme a los objetivos y fines, el EJECUTOR se compromete a implementar y
ejecutar en el territorio que se acuerda en las cldusulas siguientes, el modelo
programatico de SernamEG, segln las orientaciones técnicas vigentes del Dispositivo
Centro de la Mujer y cuyo modelo se detallara en las cldusulas siguientes.

CUARTO: OBJETIVOS DEL DISPOSITIVO

1. OBJETIVO GENERAL
Contribuir en el ambito local a disminuir la violencia contra las mujeres en su diversidad,
a través de acciones de atencion, proteccién y prevencion, considerando la articulacién,
coordinacién y derivacion a redes que permitan generar una respuesta interinstitucional
oportuna y asistida en el territorio.




2. OBJETIVOS ESPECIFICOS
a. Entregar orientacion e informacién a todas las mujeres gque espontdneamente
consultan y que viven o han vivido violencia de género para la adecuada atencion y
contencidén en el mismo Centro o bien la derivacion asistida a la red institucional y/o
interinstitucional, presente en el territorio, pertinente a cada caso.
b. Brindar atenci6n, contencién, protecciéon y reparacion a mujeres que viven
violencia de pareja o expareja, potenciando sus habilidades personales, de autoestima,
de autonomia y creando consciencia del nivel de riesgo y de la violencia de género, a
través de la intervencion psicologica, social, juridica y la representacion judicial.
& Evaluar el riesgo de las mujeres que ingresan al Centro, que permita determinar
y abordar las necesidades de proteccion de las mujeres que viven o han vivido violencia
de pareja, y cuando corresponda activar la red de proteccion inmediata, institucional y/o
interinstitucional.
d. Realizar seguimiento a las mujeres que han sido atendidas y han egresado del
dispositivo, para monitorear la situacion actual de violencia y el nivel de riesgo en la que
se encuentran, activando las acciones de proteccion, en caso de ser necesarias.
e. Aportar en la prevencion de la VCM en el espacio local, a través de la
implementacién de acciones en las lineas de difusion, sensibilizacion, capacitacion,
articulacion y coordinacion con redes intersectoriales.

QUINTO: PUBLICO OBJETIVO

Atencion en Orientacidon e Informacion: Mujeres en su diversidad, mayores de 18 afos
y poblacién joven (14 a 29 afos), que espontédneamente consultan por violencia de
género contra |las mujeres.

Atencion Psicosociojuridica: Mujeres en su diversidad, mayores de 18 afios, victimas de
violencia de género en contexto de pareja o expareja.

SEXTO: FOCALIZACION TERRITORIAL

La entidad ejecutora implementara el modelo de intervencién principalmente en el
territorio correspondiente en la comuna de Nufoa, en forma integral, de acuerdo a los
estandares establecidos por el SernamEG en las Orientaciones Técnicas vigentes del
Programa (considerar concepto de irradiacion descrito) y en conformidad a lo establecido
en el Proyecto de Ejecucion presentado por la entidad ejecutora y aprobado por
SernamEG.

SEPTIMO: COMPROMISOS TECNICOS DE SERNAMEG

Sin perjuicio de las obligaciones establecidas en las Orientaciones Técnicas del modelo
programatico, el Servicio durante su implementacion y ejecucién se compromete
especialmente a las siguientes obligaciones;




1. Supervision, asesoria técnica y acompafiamiento del equipo regional y nacional
del SernamEG al equipo local de ejecucion conforme a los lineamientos y
periodicidad entregada en las Orientaciones Técnicas vigentes del dispositivo.

y Verificar que la carpeta del dispositivo cuente con los certificados de
antecedentes y de “inhabilitaciones para ejercer funciones en dmbitos educacionales o
con menores de edad”, que deberdn ser revisados 2 veces al afio, ya que deben ser
actualizados de manera semestral.

3. La persona profesional que la Direccidon Regional designe recogerd el
cumplimiento de los compromisos del presente convenio, en las diferentes instancias de
supervisiéon y seguimiento de la implementacion del dispositivo. Al presentarse
condiciones o irregularidades que pongan en riesgo el cumplimiento de los objetivos del
convenio y el modelo de intervencién, levantaré un “Acta de Seguimiento del
Convenio”, y/o los instrumentos disefiados para estos fines mediante el cual informara
al ejecutor de los hallazgos encontrados y |a solicitud de plazos para su cumplimiento,
con el responsable de implementar la mejora. Este instrumento debera estar custodiado
en cada direccion regional de SernamEG.

4, Apoyar a la difusién para que el ejecutor promueva el programa entre las
potenciales participantes y ante la comunidad en general, mediante la entrega de
orientaciones para el disefio de materiales como dipticos, pendones afiches etc.

5. Promover, gestionar y facilitar la capacitacién para el equipo del
Dispositivo en VCM, destinando los recursos necesarios para ello, pudiendo entregarse
de manera presencial y/o via e-learning. La participacion de la totalidad de los equipos
sera obligatoria.

6. Mantener informado al Ejecutor respecto de todos los convenios suscritos por
SernamEG con otras instituciones que tengan presencia comunal, regional y nacional,
referidos a tareas que incumban al trabajo de cada uno de los dispositivos.

7 Facilitar y apoyar la gestion intersectorial que realice el dispositivo para una
mejor ejecucion del modelo de intervencién.

8. Promover la coordinacion del dispositivo con otros programas de SernamEG en
el territorio, gestionando instancias de encuentro y coordinacion, para lo cual el ejecutor
debera otorgar las facilidades del caso.

9. Supervisar que los montos de dinero no gastados a consecuencia del uso de
licencias médicas del equipo de trabajo del Programa sean restituidos al SernamEgG o
redistribuidos segun |las necesidades del territorio.
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OCTAVO: COMPROMISOS FINANCIEROS/ADMINISTRATIVOS DE SERNAMEG

1. SermamEG, se compromete a destinar los recursos para el cofinanciamiento de la
gestion, administracién e implementaciéon del proyecto, con los recursos
asignados con cargo a la Ley de Presupuesto para el afio 2022.

2. Con cargo a la Ley de Presupuesto para el afio 2022 corresponde a la suma bruta,
Unica y total anual de $39.078.840.- (treinta y nueve millones setenta y ocho mil
cuatrocientos cuarenta pesos) la que se desglosa de |a siguiente forma:

Aporte
Cta. | item SernamEG

10 |Gastos en Personal Administrativo | $0
$ 30.446.268

$0
$3.132.572

20 |Gastos en Personal Operacional

30 [Gastos en Administracion

40 |Gastos Operacionales
50 |Transferencias Beneficiarios/as $0.-

i $5.500.000
60 | Gastos de Inversion
Totales $ 39.078.840
3. SernamEG transferira la suma precedentemente indicada a la entidad ejecutora,

de la siguiente forma, previo cumplimiento de los requisitos que en el presente numeral
se establecen:

1. La primera remesa correspondiente a la suma de $11.499.215.- (once
millones cuatrocientos noventa y nueve mil doscientos quince pesos), la cual
esta compuesta por los fondos que asignados, transferidos y no utilizados en el Programa
Violencia contra las Mujeres; dispositivo: Contratacion Dupla Psico-Juridica”, rescindido
de comun acuerdo entre las partes el dia 30 de junio del 2022.

2. La segunda remesa correspondiente a la suma de $27.579.625.- (veinte y
siete millones quinientos setenta y nueve mil seiscientos veinte y cinco) previo
cumplimiento de los siguientes requisitos

a. Que exista disponibilidad presupuestaria para estos efectos.

b. Que la entidad ejecutora haya entregado a SernamEG los informes de rendicién
de cuentas correspondientes a los gastos de la remesa o de la cuota anterior.
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4, SernamEG requerird el desglose del presupuesto en sub items, el cual debera
estar contenido en el Plan de Cuentas del Proyecto de Ejecucion presentado por la
entidad ejecutora. En caso de realizar modificaciones presupuestarias de conformidad a
lo establecido en el presente convenio, también se debera actualizar el plan de cuentas
en el proyecto respectivo.

5. SernamEG, acorde a la Resolucion 30 del afio 2015 de la Contraloria General de
la Replblica y a su Manual de Rendiciones de Cuentas vigente debera revisar,
mensualmente, las rendiciones de cuentas presentadas por la entidad ejecutora, con la
finalidad de supervisar la correcta ejecucion del gasto de los recursos transferidos por
SernamEG, asi como el seguimiento a los aportes comprometidos en el proyecto por la
Entidad Ejecutora. La revision indicada se llevara a cabo por el/la Encargado/a de la
Direccion Regional y la Unidad de Administracion y Finanzas de la Direccién Regional de
SernamEG.

NOVENO: COMPROMISOS TECNICOS DEL EJECUTOR

Durante la implementaciéon y ejecucion del modelo programatico definido en las
Orientaciones Técnicas vigentes del SernamEG, el Ejecutor se compromete a cumplir
especialmente las siguientes obligaciones;

1. La Entidad Ejecutora se obliga cumplir con los objetivos y lineamientos técnicos
especificos establecidos en las Orientaciones Técnicas vigentes del Centro de la
Mujer, que ejecuta en virtud del presente convenio.

2. Brindar atencion a las mujeres que viven violencia, de acuerdo con los objetivos
y focalizacion antes sefalados, desarrollando estrategias de sensibilizacion, difusion y
trabajo en redes, de acuerdo a los criterios sefalados en las Orientaciones Técnicas
Centros de la Mujer y los objetivos del Proyecto.

3. Participar en la elaboracion de planes locales o provinciales para la prevencién,
atencion, proteccion y reparacion de la violencia en contra de las mujeres en el territorio.
Las acciones de prevencion desde este dispositivo estaran enfocadas a la vinculacion del
dispositivo en el territorio, cuyos lineamientos y registro se identifican en documento
anexo de las Orientaciones Técnicas vigentes.

4, La atencidon deberd entregarse en un horario que permita la participaciéon de
mujeres trabajadoras. Es decir, debera contar con al menos un dia con horario vespertino
para la atencion individual y grupal.

5. Asegurar y adoptar las medidas necesarias que resguarden el oportuno
acompanamiento, atencién y representacion juridica a las mujeres que ingresan al
dispositivo, para ello la/el abogada/o del modelo o profesional que se designe en su
reemplazo debe dar estricto cumplimiento a su rol. La representacion y asistencia a
audiencias es obligatoria y su inobservancia es causal grave de incumplimiento al
presente acuerdo. Lo anterior, se hara extensivo a los profesionales de las otras areas




cuando esto sean citados y notificados a comparecer a un Tribunal de la Republica en el
contexto de la intervencidn de la mujer. Siendo, asi las cosas, el SernamEG podra sugerir
el término anticipado de la contratacion del profesional que incurra en los términos
recientemente descritos.

6. Procurar mantener el dispositivo de manera optima segun los estandares
senalados en las “Orientaciones Tecnicas Centros de la Mujer” vigentes.

8 Facilitar y promover la coordinacion del Centro con los otros programas de
SernamEG en el territorio, en especial entre los de la Unidad de Violencia contra las
Mujeres para la coordinacion intersectorial para la prevencion y la atencién de violencia
de pareja, sexual, trata de personas, casos de riesgo grave o vital y reeducacion de
hombres que ejercen violencia, entregando la informaciéon necesaria en los casos de
derivacién y respetando los tiempos establecidos para enviar los reportes e informes que
se requieran.

8. Facilitar y promover la articulacion oportuna del dispositivo con programas e
instituciones del territorio pertinentes a la intervencion que desarrolla con las mujeres
atendidas, entre estos, salud, policias, tribunales de justicia, ministerio publico,
educacién, municipalidad, vivienda, organizaciones de la sociedad civil y/o instituciones
privadas, entre otras, que resulten necesarias.

Q. Facilitar y autorizar la asistencia del equipo de profesionales a las capacitaciones
organizadas en el marco del Programa, ya sea presenciales o e-learning. La participacion
en las Capacitaciones convocadas por SernamEG regional serén siempre de caracter
obligatorio para el equipo y el ejecutor deberd asegurar su cumplimiento. En el caso de
ejecutores publicos deben desarrollar y/o gestionar cursos de formacién a los/as
funcionarios/as que realicen actividades directas con las mujeres atendidas con el fin de
asegurar su idoneidad en los fundamentos y principios del Programa.

10. Facilitar la asesoria y supervision que debe realizar, el/la Encargado/a Regional
VCM de SernamEG y cualquier otro seguimiento de parte del Servicio Nacional de la
Mujer y la Equidad de Género.

11.  Cumplir con las condiciones exigidas por via de supervision y asesoria, de los
contenidos que en éstas se precisen de |las Orientaciones Técnicas.

12, Responder a las observaciones formuladas en el "Acta de Seguimiento del
Convenio” y/o los instrumentos disefiados para estos fines por parte de la Persona
Encargada Regional de SernamEG o profesional que la Direccion Regional designe en los
plazos acordados para su resolucion.




13.  Responder a los requerimientos de la Direccién Regional de SernamEG de acuerdo
con los lineamientos técnicos del respectivo dispositivo.

14. Participar a través de la persona Coordinadora del dispositivo y/o a través de un
representante del ejecutor, en reuniones técnicas y en actividades convocadas por
SernamEG.

15. Cumplir con los resultados esperados, definidos en las Orientaciones Técnicas
vigentes, del dispositivo.

16. Las partes acuerdan que toda la informacién registrada por el ejecutor acerca de
las o los participantes del programa, es informacién de propiedad de SernamEG, por
tanto, la Entidad Ejecutora estaré obligada a entregar la informacién del registro de
datos, seguimientos, coberturas, participantes del modelo de intervencion, entre otras.
Dicha informacion debe ser entregada de manera oportuna, en calidad e integridad, de
acuerdo a los formatos y/o sistemas definidos por la Unidad Técnica de SernamEG y con
la frecuencia establecida por ella.

17, La Entidad Ejecutora se obliga a registrar los datos de las/los participantes del
Programa en las Plataformas Informaticas definidas y vigentes por SernamEG vy a
mantenerios permanentemente actualizados, conforme a los instructivos generales y/o
especiales que dicten las autoridades del Servicio, como también, velar por la
consistencia entre la cobertura declarada en el proyecto de ejecucion aprobado y lo
registrado en el sistema.

18. SernamEG cuenta con un software de Desarrollo informatico para almacenar y
administrar informacion del Programa; la responsabilidad del registro oportuno y veraz
de esta informacion estard a cargo de la persona que tenga el rol o responsabilidad de
coordinar el programa, para lo cual el Ejecutor debera velar que ésta cuente con todas
las herramientas necesarias para cumplir con la obligacién dispuesta en las orientaciones
técnicas y las instrucciones generales y/o especiales que determine del Servicio, a modo
de ejemplo, ordenadores o pc, notebook, dptima conexién a internet y, en general,
software y/o hardware.

Sera obligacion del ejecutor garantizar y cumplir con los sistemas de registro para el
seguimiento del programa. Para ello debera velar porque los/las integrantes del equipo
registren los datos en el sistema informatico vigente, manteniendo actualizado los datos
en forma oportuna. Asimismo, el ejecutor oportunamente debera informar a la Direccién
Regional cualquier incidencia o dificultad que se presente al respecto.

19. La Entidad Ejecutora debera entregar reportes mensuales a partir de los medios
de registro que disponga SernamEG y otro final anual sobre |a ejecucién del Programa,
el que deberad contar con informacién técnica cualitativa y cuantitativa. En cuanto al

Informe Final Anual, éste deberd preparar y presentar al SernamEG Regional, pa S
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revision y aprobacion, el que debera rendirse segun formato puesto a disposicion por el
SernamEG.

El Informe Anual deberd cumplir con los criterios y factores previamente
determinados por el SernamEG en las Orientaciones Técnicas vigentes, y sintetizaran
la informacién aportada por los ejecutores del programa. A su vez, debera hacerse
llegar mediante correo electrénico dirigido a la persona encargada del programa en
la region y la fecha de envio del correo electronico constituira la fecha de entrega del
informe respectivo.

20. Verificar que el equipo mantenga actualizado el poblamiento de los registros
respecto de las intervenciones realizadas por cada fase de intervencion segun
corresponda (Ingreso, Salida y Seguimiento), en los formatos y/o plataformas que
indique la Unidad en Violencia Contra las Mujeres de SernamEG.

21. Resguardar los registros correspondientes a la intervencién, a modo ejemplar:
carpetas fisicas de cada mujer atendida que incluya los instrumentos de registro
enviados por SernamEG, por cada fase de intervencion segln corresponda (Ingreso,
Salida y Seguimiento), evaluaciones internas, lista de participantes. Asimismo, debe
proteger la confidencialidad de dicha informacion.

22, La entidad ejecutora se obliga a cumplir con lo dispuesto en los manuales de
Redicion de Cuentas y de Norma Grafica de SernamEG que se encuentren vigentes
durante la ejecucién del presente convenio, los que seran entregados por medios
digitales por la Direccidn Regional.

23. El ejecutor se compromete a respetar la politica de Seguridad de la Informacion
del SernamEG.

24, En todo aquello que diga relaciéon con la ejecucion del programa, la entidad
ejecutora, se compromete a comunicarse Unica y exclusivamente con la contraparte del
SernamEG. De esta manera, quedan excluidas las instrucciones que pudiesen impartir
terceros ajenos al presente convenio.

25. La entidad ejecutora deberd conceder acceso preferente para las personas
atendidas del subsistema “Seguridades y Oportunidades” de la Ley N° 20.595, en
conformidad con lo establecido en el Convenio suscrito entre el SernamEG vy el Ministerio
de Desarrollo Social de fecha 11 de octubre de 2016 y aprobado por Resolucién Exenta
N° 2948 del 2017 del Servicio. Para tener acceso preferente a los programas del
SernamEG se debera cumplir con los requisitos minimos de ingreso al programa.
Asimismo, para ser parte del subsistema de "“Seguridades y Oportunidades” las
participantes deberan inscribirse en conformidad a la Ley N° 20.595. Con todo, se debera
estar a lo sefalado en las Orientaciones Técnicas vigentes del Programa. Para ello, al
momento de ingreso al dispositivo, se debe consultar a la mujer si forma parte del
Subsistema de “Seguridad y Oportunidades”, de ser asi, se requiere mantener




coordinacion con la contraparte comunal que estd a cargo, para poder apoyar el proceso
que la mujer esta desarrollando en este programa. Debe considerarse siempre la
voluntad y acuerdo con la mujer respecto a querer que se establezca esta coordinacién.
No es condicion para las mujeres formar parte del Subsistema de Seguridad vy
Oportunidades para la atencion en el dispositivo y tampoco estd relacionado a que la
situacién migratoria de ellas sea regular o irregular, considerando que en atencién al
plan de intervencion debe promoverse siempre que la mujer regularice su situacion.

26.  Informar a la Direccion Regional a mas tardar dentro de las 24 horas siguientes
respecto de cualquier hecho, situacion o evento significativo y/o critico que se genere
en la ejecucion diaria del dlSpOSltIVO y que pueda afectar a la imagen o institucionalidad
del Servicio o al normal desarrollo, logros u objetivos del programa. Dicho informe
debera ser enviado a través de oficio a la Direccién Regional del SernamEG, el cual
debera contener todas las medidas correctivas, paliativas y preventivas ante el hecho.

27. Velar que el equipo técnico y profesional cumpla con los requerimientos técnicos
del programa establecidos en las Orientaciones técnicas y en el Proyecto de Ejecucion.
Es asi, que el proceso de seleccién de alguna persona del equipo o su reemplazo, el
ejecutor estara obligado a efectuario en la forma indicada en el presente convenio y en
las respectivas Orientaciones Técnicas, considerando especialmente los perfiles de cargo
establecidos por SernamEG.

28. Informar formalmente al SernamEG, mediante oficio, dirigido a la Directora
Regional, cuando exista, de parte de algiin miembro del equipo, el incumplimiento de
las funciones establecidas en el presente convenio y a lo sefialado en las Orientaciones
Técnicas.

DECIMO: COMPROMISOS FINANCIEROS/ADMINISTRATIVOS DEL EJECUTOR

1. La Entidad Ejecutora, no se obliga a destinar aportes propios, de acuerdo al plan
de cuentas de ejecucion contenido en el Proyecto.

2. La entidad ejecutora rendiré cuentas conforme al desglose en sub items del
presupuesto contenido en el Plan de Cuentas del Proyecto de Ejecucion del dispositivo
autorizado por la Direccion Regional. En caso de realizar modificaciones presupuestarias
de conformidad a lo establecido en el presente convenio, también se deberd actualizar
el plan de cuentas en el proyecto respectivo.

3. Proveer |a infraestructura y equipamiento necesario para la atencion de las
personas que alli se atiendan y la correcta implementacion del dispositivo segun las
Orientaciones técnicas. Sin perjuicio, de la autorizacion formal y por escrito de la
Direccion Regional para adquirir la implementacion con fondos SernamEG.
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4, Los recursos orientados a la implementacion del Programa sean éstos de origen
de la Entidad Ejecutora o de SernamEG, deberdn asegurar prioritariamente la
contratacion anual de un equipo que se encargue de la ejecucién del programa.

5. El ejecutor debera enviar a la Direccion Regional los contratos de trabajos del
personal o los contratos de honorarios, segln sea el caso y en virtud de la calidad que
hayan sido contratados, situacidon que servird de base para comprobar las erogaciones
que se encuentren relacionadas con el pago a personas que prestan servicios para el
programa.

6. La Entidad Ejecutora debera proveer al equipo ejecutor, cualquiera sea su calidad
contractual, vidticos y pasajes para asegurar su asistencia a las actividades de
capacitacion, seguimiento y evaluacion que realice SernamEG, conforme a lo establecido
en el nimero uno de la presente cldusula y sin perjuicio de la necesidad de realizar
eventuales redistribuciones presupuestarias, aprobadas mediante la firma de la
correspondiente modificacién.

¥ La Entidad ejecutora, debera estar inscrita en el registro de Personas
Juridicas receptoras de Fondos Plblicos, segun lo estipula la Ley N°19.862 para
los efectos de recibir la transferencia de presupuesto por parte de SernamEG.

8. Certificar la recepcién de los recursos transferidos por SernamEG, a traves
del comprobante de ingresos municipales o de la entidad ejecutora correspondiente,
remitiéndolo a la Direccion Regional.

9. La Entidad Ejecutora debera rendir cuentas, por los recursos transferidos, dando
estricto cumplimiento a lo sefialado en la Resoluciéon N.° 30 de la Contraloria
General de la Republica del afio 2015, que fija las normas de Procedimiento sobre
Rendicién de Cuentas de entidades plblicas y privadas, en lo que sea pertinente al
Manual de Rendicion de Cuentas vigente de SernamEG y sus modificaciones.

10. En atencion a dicha normativa, la Entidad Ejecutora estara obligada a enviar
a SermnamEG mensualmente, dentro de los quince primeros dias habiles del mes,
un informe que sefiale la forma en que se han invertido los recursos comprometidos por
las partes en el presente instrumento, de acuerdo a los mismos formatos de rendicion
de cuentas expuestos en el Manual de Rendicion de Cuentas vigente de SernamEG.

11. La entidad ejecutora se compromete a restituir los saldos de recursos no
gastados por concepto de uso de licencias médicas por parte del equipo de trabajo, salvo
que exista acuerdo por escrito entre las partes de redistribuir conforme a las necesidades
territoriales debidamente justificadas.

DECIMO PRIMERO: MODIFICACIONES DE CONVENIO




La solicitud de modificacion al presente convenio por parte del Ejecutor, debera
realizarse con acuerdo de las partes y, en conformidad al procedimiento siguiente:

a. Solicitud fundada del representante del ejecutor dirigido a la Directora Regional
de SernamEG.
b. Revision y aprobacion de la solicitud por parte de la Unidad Técnica responsable

en la Direccion Regional de SernamEG. En el caso que la modificacién sea
presupuestaria, requerira ademas revisiéon y aprobacién de la persona encargada de
Administracién y Finanzas de la Direccién Regional.

(o Redaccion de la modificaciéon de Convenio por parte del o la Abogada Regional de
la Direccion Regional.

d. Firma de las partes.

e. Resolucion aprobatoria de la Directora Regional.

Cualquier modificacién al presupuesto del presente convenio, no podrd afectar aquellos
recursos ya rendidos, salvo expresa autorizacidon de SernamEG, la cual debera ser
excepcional, debidamente fundamentada y exclusivamente por razones de buen
servicio.

La entidad ejecutora, con la finalidad de resguardar la ejecucion presupuestaria y
garantizar el cumplimiento de los objetivos del programa, solo podra solicitar
modificaciones presupuestarias hasta 60 dias antes del término de vigencia del
presente convenio.

En el caso de que la modificacion de convenio sea a peticién del Servicio, no se requerira
la solicitud fundada por parte de la entidad ejecutora, siguiendo en todo lo demas, el
procedimiento indicado.

Al no encontrarse desglosados los sub items en el presente Convenio, una modificacion
presupuestaria de un sub item a otro, se formalizard mediante la respectiva solicitud de
modificacion al Plan de Cuentas del respectivo Proyecto, por parte de la Entidad
Ejecutora via ordinario, oficio o carta a la Direccién Regional de SernamEG, adjuntando
el nuevo Plan de Cuentas, y la posterior autorizacidn mediante oficio de la autoridad
regional.

DECIMO SEGUNDO:

Las partes acuerdan, que el SernamEG podrd realizar modificaciones de sus lineas
programaticas, modificando el presupuesto originalmente pactado, previo aviso al
ejecutor, con la finalidad de dar respuesta a las necesidades que se generen producto
de la alerta sanitaria decretada por la autoridad para enfrentar la contingencia nacional.

DECIMO TERCERO: DEL EQUIPO DE TRABAJO

El ejecutor se encargara de dar cumplimiento a las obligaciones contractuales que por
este convenio le correspondan, por su cuenta y riesgo. SernamEG no tendrd ningu
relacién contractual, laboral ni previsional con los prestadores que la entidad ejecu




destine al cumplimiento de este convenio, y no asumira obligacién alguna derivada de
los contratos que celebre con dicho objeto.

Con el fin de resguardar la capacidad profesional y técnica de los profesionales Y, en
definitiva, la atencién adecuada a las beneficiarias de los Programas, en consideracién a
la misién y a la experiencia institucional del Servicio, el ejecutor en consideracion al
régimen contractual que lo vincule con el prestador/a de servicios o, trabajador/a velara
por resguardar los derechos y obligaciones emanados del contrato que los rija y de la
normativa aplicable en cada caso, incluyendo la jurisprudencia de la Contraloria General
de la Republica. Asimismo, velard por incorporar procedimientos eficientes y eficaces
para el pago de las obligaciones previsionales conforme a la legislacion vigente,
asegurando de dicha manera, que éstos tengan derecho a permisos, feriados y licencias,
en especial al ejercicio del derecho establecido en la normativa sobre Proteccion a la
Maternidad, Paternidad y Vida Familiarc.

Por su parte, el ejecutor debera velar por que el personal que se contrate, no cuente con
anotaciones por causas de violencia intrafamiliar, ni en el registro creado por la ley N°
20.594, ni presente condenas por delitos sexuales ya sea contra nifios, nifas,
adolescentes o personas mayores de edad, debiendo hacer envio al Servicio copia
del respectivo certificado. Asimismo, debe mantener actualizado dicho registro.

A modo ejemplar el ejecutor resguardard las siguientes condiciones contractuales
minimas, de sus prestadores de servicio a honorarios:

* Derecho a ausentarse por licencias médicas por enfermedad
debidamente cursada por el profesional de salud correspondiente. De
esta manera, en concordancia con la ley N° 20.255 y sus modificaciones que
establece la obligatoriedad de cotizar a los trabajadores independientes, el pago
de los honorarios provendréd directamente de la institucién de salud
correspondiente. En caso de que la licencia médica supere los 15 dias se debera
proceder a contratar un reemplazo por el periodo que dure |la ausencia.

* Derecho a ausentarse por licencias de pre y post natal Y, €n su caso, post
natal parental, con el 100% de los honorarios pactados. El Ejecutor debera
asegurar, con cargo a los recursos transferidos por el SernamEG, la diferencia
que no pague la correspondiente institucién de salud. Asimismo, la entidad
ejecutora debera realizar todas gestiones tendientes a resguardar la contratacion
del reemplazo. En Ultima instancia y siempre que exista disponibilidad
presupuestaria, SernamEG podra transferir recursos para la contratacién del
reemplazo de la prestadora por el tiempo que dure el descanso natal y parental,
Para ello, el Ejecutor debera acompafiar aguellos antecedentes solicitados por la
Direccién Regional y esta a su vez, a través del Departamento de Administracion
y Finanzas y la Unidad Técnica, realizar el andlisis de procedencia, velando por la
exactitud del gasto, para ello, deberdn tener en consideracion Iz realidad
particular territorial, el sueldo y oferta de profesionales, tiempo de duracién del
reemplazo, situaciones de embarazos de alto riesgo u otras circunstancias que se
puedan sobrevenir. En caso de ser pertinente podra solicitar el incremento de
recursos al Nivel Nacional, quien realizara el incremento siempre y cuando exista
disponibilidad presupuestaria. Para lo anterior, es de suma importancia que las
solicitudes se realicen con la debida anticipacién.

* Al padre se le respetard ausentarse por 5 dias habiles, con derecho al
pago de los honorarios por el mismo periodo, en caso de nacimiento de un
hijo/a que podré utilizar a su eleccién desde el momento del parto, y en este
caso sera de forma continua, o distribuirio dentro del primer mes desde la fecha
del nacimiento, también se otorgard en caso de adopcion , pudiendo hacer




uso del mismo a partir de la notificacion de la resolucion que otorgue el cuidado
personal o acoja la adopcion del menor, en conformidad a los articulos 19 y 24
de la Ley N° 19.620, previa autorizaciéon de la entidad ejecutora y de la
certificacion del nacimiento o de la adopcion.

+ Respeto a ausentarse por 15 dias habiles, con derecho al pago de los
honorarios por el mismo periodo, en caso de cumplir un afo de
prestacion de servicios.

» Respeto a ausentarse por 6 dias habiles, con derecho al pago de los
honorarios por el mismo periodo, para fines personales, previa autorizacion
de la entidad ejecutora, siempre y cuando la prestacion de servicios se inicie el 1
de enero, de lo contrario se considerara medio dia de permiso por mes de
prestacion de servicios.

« Garantizar en caso de que el equipo, independientemente de su forma de
contratacién o vinculo con el Ejecutor, tenga dedicacion exclusiva para
la ejecucion del programa durante su jornada laboral. En caso de los
prestadores de servicios a honorarios el ejecutor debera garantizar que
no tengan otros contratos vigentes incompatibles con la prestacion del
servicio contratado. En este punto queda expresamente prohibida Ila
participacion del equipo en actividades de promocion politica, religiosas u otras
mientras se encuentren ejecutando labores dentro del marco del convenio.
Cualquier actividad extraprogramatica del Ejecutor que involucre a los
funcionarios o funcionarias publicos o municipales o por personas contratadas
bajo el Cédigo del Trabajo, debera ser notificada a SernamEG para su aprobacion.

+« Garantizar como minimo la contratacién del equipo dedicado a la ejecucién
del programa durante toda la vigencia del presente convenio, salvo casos
excepcionales y debidamente calificado por ambas partes.

« En casos de desvinculacién o no renovacion, el Ejecutor debera comunicarlo
con, al menos 30 dias de anticipacién al afectado o afectada.

DECIMO CUARTO: CONFORMACION DEL EQUIPO TECNICO

El ejecutor deberd velar que el equipo técnico y profesional cumpla con los
requerimientos tecnicos del dispositivo establecidos en las Orientaciones técnicas y en
el Proyecto de Ejecucion.

Para la contratacion de un miembro del equipo, ya sea en calidad de titular o de
reemplazo, se debera realizar un proceso de seleccion, publico y transparente, el cual
debera dar cuenta del cumplimiento de los lineamientos técnicos del Programa, conforme
a lo sefalado en las Orientaciones Técnicas vigentes del Programa. En los procesos de
seleccion del equipo de profesionales del dispositivo, deberd entregar a la Direccion
Regional de SernamEG la planificacion del proceso de seleccion y/o reemplazo de
profesionales. La Direccion Regional de SernamEG, mediante la supervisora técnica
respectiva supervigilara este proceso, entendiéndose por tal la revision del cumplimiento
de los perfiles de cargo (revision de curriculums), revision de la aplicacién de una prueba
técnica a las/los postulantes y podrd acompafar, en las entrevistas de seleccién de
manera presencial o virtual.

La entidad ejecutora debera informar formalmente al SernamEG, mediante oficio,
dirigido a la Directora Regional que corresponda, cuando exista, de parte de algun
miembro del equipo del respectivo dispositivo, el incumplimientos de las funciones




Sera aplicable este procedimiento en aquellos casos en que el ejecutor continte con la
ejecucion del dispositivo durante el afio siguiente, ya sea por la suscripcién de un
convenio de continuidad o de un nuevo convenio.

Cada vez que el ejecutor realice una contratacion, debera enviar al SernamEG copia del
contrato de trabajo, junto con el certificado del Registro Civil que acredite que la persona
no cuenta con inhabilidades o anotaciones por causas de violencia intrafamiliar, ni en el
registro creado por la ley 20.594 que crea inhabilidades para condenados por delitos
sexuales contra menores y establece registro de dichas inhabilidades.

La contratacion y/o desvinculacion de una persona integrante del equipo, en
contravencion a lo previamente indicado, facultard a la Direccion Regional para
rechazar las rendiciones de cuentas que incluyan los montos pagados por
concepto de remuneracion, honorarios y/o finiquito, segln corresponda, a la
persona contratada y/o desvinculada en esos términos, de manera que dicho gasto sera
asumido por la entidad ejecutora. Asimismo, la contratacion, seleccién, reemplazo o
desvinculacion de personal en contravencion al procedimiento sefialado en este parrafo,
constituye una causal de término anticipado del presente convenio.

DECIMO QUINTO: DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES

Las partes comparecientes convienen que, ante el evento que el equipo requiera la
presencia de estudiantes en practica profesional para la ejecucion del dispositivo, la
institucion Ejecutora se compromete a otorgar las facilidades respectivas para que dicha
practica sea desarrollada en funcién de tareas asociadas a las materias de este convenio,
siendo ésta supervisada por SernamEG cuando se requiera.

Toda practica profesional de pre y post grado deberd ser solicitada por la entidad
Ejecutora a la Direccion Regional respectiva, la que evaluard su rechazo o aprobacion,
decisiéon que sera comunicada al Ejecutor.

La autorizacion se otorgara siempre y cuando:

1. Sea necesaria para el mejor funcionamiento del dispositivo.
2. Se otorguen las condiciones de mobiliario y espacio para que dicha practica sea
desarrollada correctamente.
3. Se trate de funciones administrativas. En ningun caso se abordaran o apoyaran
labores estrictamente técnicas del equipo con estudiantes en practica.
Todo, sin perjuicio de la regulacion que imparta el Servicio Civil para los organos de la
Administracion del Estado.

DECIMO SEXTO: DE LOS BIENES ADQUIRIDOS CON RECURSOS DE SERNAMEG.

La entidad debe administrar, resguardar, controlar los bienes adquiridos con los recursos
transferidos por el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género de acuerdo a
las normas del régimen de adquisicion y disposicién de bienes para la Administracion del
Estado, cuando corresponda, al presente convenio y al Manual de Rendicion de Cuentas
Vigente del SernamEG.
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En tal sentido, el ejecutor deberd confeccionar y mantener un registro de inventario
actualizado de todos los bienes aportados y adquiridos con fondos otorgados por el
SernamEG, segun lo establecido en el manual de Rendiciones de Cuentas vigentes del
SernamEG. Para ello, deberd tener en cuenta los criterios sefalados para definir el
inventario de bienes muebles.

Por su parte, la Entidad Ejecutora podra dar de baja los bienes muebles inventariables
adquiridos para la ejecucion de los convenios cualquier sea su forma de adquisicion, de
acuerdo a lo establecido en la ley, en el Manual de Rendiciéon de Cuentas de SernamEG
vigente y al presente convenio.

La baja de bienes deteriorados u obsoletos, hurtados o robados se regira
supletoriamente por el procedimiento establecido en el Manual de Rendicién de Cuentas
vigentes del SernamEG igual procedimiento se aplicara, en lo no regulado en este
instrumento, en caso de extravio, dafio, deterioro o destruccién anticipada del bien.

En caso que se trate de entidades municipales y cualquiera de los bienes
inventariables se deteriore o dafie por su uso natural Y no sea susceptible de reparacion
y/0 se encuentre totalmente depreciado u obsoleto para el fin que fue adquirido, la
entidad ejecutora podréd darlo de baja conforme a lo establecido en el articulo 24° del
Decreto Ley 789 que fija Normas sobre Adquisicién y Disposicién de los Bienes
Municipales, mediante decreto alcaldicio o, en el caso de las instituciones del Gobierno
Central, de acuerdo a la normativa vigente a los bienes del Estado, mediante Resolucion,
seglin corresponda, enviandose copia del acto administrativo y los demas antecedentes
a la Directora Regional.

Cuando se trate de una entidad ejecutora del ambito privado, deberd enviar una carta
de la maxima autoridad dirigida a la Direccién Regional, quien deberd autorizar su baja.

En caso que ocurra una baja de bienes por pérdida, robo, hurto, destruccién, dafo o
deterioro anticipado al natural o vida Util, corresponderda determinar la(s)
responsabilidad(es) administrativa(s) mediante un proceso disciplinario resuelto por el
decreto alcaldicio o resolucién, seglin corresponda.

Indistintamente cual sea el resultado de Ia investigacién, corresponderd la reposicién del
bien por La Entidad Ejecutora, debiendo informar a la Direccién Regional su incorporacién
en el registro de inventario correspondiente. Segln el resultado de la investigacion,
podra la Direccion Regional autorizar la compra del bien de reposicién con recursos del
presupuesto de este convenio asignados por SernamEG, siempre y cuando exista saldo
favorable.

Cuando se trate de entidades ejecutoras publicas o privadas y haya ocurrido un hurto

robo de los bienes, esta debera efectuar la denuncia respectiva en Qar:ab_uj_em_s_d_ggmlg,
Policia de Investigaciones, Fiscalia y proceder en lo que fuere aplicable conforme a lo

dispuesto en el Manual de Rendicién de Cuentas vigente del SernamEG.

En el momento que el presente convenio termine por falta de renovacion o
anticipadamente, sea que el término se produzca en forma unilateral o por acuerdo de
las partes, los "bienes muebles inventariables" que se encuentren en buen estado de
conservacion no se encuentren totalmente depreciados y tengan una antigiiedad menor
a 5 afos deberan ser transferirlos a la Institucion Plblica o Privada que sefiale la




Direcciéon Regional de SernamEG dentro del plazo de 90 dias del término. La entidad a
que se le transfieran los bienes sefialados debera ser sin fines de lucro, que persiga fines
de interés social en materias afines a las finalidades de SernamEG. La transferencia de
los bienes mencionados anteriormente deberd realizarse mediante decreto alcaldicio,
resolucién o carta, la que debe ser enviada a la Directora Regional, para su eliminacion
del inventario del convenio finalizado.

En aquellos casos en que se ponga término al convenio o programa por cualguier causa,
los bienes con una antigliedad superior a 5 afios quedaran en poder del ejecutor o podran
ser donados a otras instituciones como se sefialé anteriormente.

Durante toda la vigencia del convenio, |a entidad ejecutora no podréd gravar o restringir,
en cualquier forma, el uso, goce o disposicién de los bienes muebles inventariables y en
ninglin caso podra caucionar obligaciones propias o de terceros con los mismos bienes.
El incumplimiento de esta obligacién, y en el evento de que cualquiera de dichos bienes
sea objeto de embargo o se notifique cualquier tipo de medida precautoria respecto de
los mismos, impetradas por terceros ajenos a este convenio, dara derecho al SernamEgG
a poner término anticipado al presente convenio.

Cabe sefalar, que dichos bienes sdlo podran ser destinados para la ejecucion del
presente dispositivo o programa del Servicio mientras se encuentre en ejecucion.

DECIMO SEPTIMO: DE LA SEGURIDAD Y PROTECCION DE DATOS DE CARACTER
PERSONAL

La entidad ejecutora sera la responsable de resguardar los registros correspondientes a
la intervencion, como las fichas de las personas atendidas y todos los documentos
publicos concernientes al programa, dando cumplimiento a lo dispuesto en la Ley
19.628 sobre Proteccion a la Vida Privada, en términos tales que deberd cuidar de
ellos con la debida diligencia, haciéndose responsable de los dafios (Articulo 11).

Las personas que trabajan en el tratamiento de datos personales, tanto en organismos
publicos como privados, estdn obligadas a guardar secreto sobre los mismos, cuando
provengan o hayan sido recolectados de fuentes no accesibles al publico, como asimismo
sobre los demas datos y antecedentes relacionados con el banco de datos, obligacién
que no cesa por haber terminado sus actividades en ese campo (articulo 7).

Los datos personales deben utilizarse sélo para los fines para los cuales hubieren sido
recolectados, salvo que provengan o se hayan recolectado de fuentes accesibles al
publico (articulo 9).

Conforme a lo anterior, el ejecutor debera incorporar una cldusula de confidencialidad
de los datos personales de |las personas atendidas por el dispositivo, en los contratos de
trabajo o convenios de honorarios de las personas trabajadoras o prestadoras de
servicios respectivos.
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DECIMO OCTAVO: DEL USO LIMITADO DE LA INFORMACION

La entidad ejecutora se obliga a utilizar la informacién proporcionada por el sistema
informatico o plataforma web, solo para los fines propios del presente convenio,
manteniendo la confidencialidad correspondiente.

El Servicio, quedara liberado de toda responsabilidad por el uso indebido que se le pueda
dar a la informacion, reservandose el derecho a ejercer todas las acciones legales
tendientes a demandar el reembolso de las sumas a las que eventualmente sea obligado
a pagar como consecuencia de lo anterior, ademas de la indemnizacién de los perjuicios
que hubieren ocasionado.

Finalmente, el Servicio queda facultado para dar término inmediato al presente convenio
en caso de transgresion a lo sefialado.

DECIMO NOVENO: DE LA DIFUSION

Sera obligacién de la Entidad Ejecutora, difundir y promover por todos sus canales de
comunicacion (pagina web, boletines, afiches, folletos, etc.), el programa objeto del
presente Convenio y sus lineas de accién, indicando que son coordinados, supervisados
y financiados, en todo o parte, con recursos publicos del Servicio Nacional de |a Mujer y
la Equidad de Género, y que su ejecucion o implementacion es realizada por el ejecutor.

Asimismo, serd obligacién de la Entidad Ejecutora comunicar, a las eventuales
participantes, los objetivos y alcances del programa, con el fin de que éste amplie su
cobertura a toda la comunidad.

El ejecutor, ademas, en cualquier actividad que realice en el marco del Programa, sea
publica o privada, asi como en los lugares de trabajo, y en todos los canales de difusion
con que cuente, se encontrara obligado a utilizar la imagen corporativa del SernamEG,
cumpliendo con las especificaciones contenidas en Manual de Normativa Grafica del
Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género que se encuentre vigente. De la
misma forma, todo material confeccionado o elaborado por el ejecutor que en todo o
parte utilice la mencionada imagen corporativa, deberd regirse por la resefada
normativa grafica del SernamEG. No obstante, en ambos casos, deberd previamente
informar y contar con la aprobacion de la respectiva Direcciéon Regional.

Por ultimo, la Entidad Ejecutora se compromete a instalar en las actividades que realice
a proposito de la ejecucién del presente convenio, y en un lugar visible, a lo menos un
elemento grafico (pendon, “pasa calle” u otro de similar naturaleza) en que se incorpore
el logo de SernamEG, con el objeto de reforzar la difusion del programa y el origen
publico de los recursos.

El incumplimiento de las obligaciones de difusion senaladas precedentemente se
considerara incumplimiento grave de las obligaciones del presente convenio y podré
constituir causal de término anticipado y unilateral del mismo.

VIGESZEMO: DE LAS VISITAS DE LA UNIDAD DE MONITOREO Y CONTROL DE
GESTION DE PROGRAMAS
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La Unidad de Monitoreo y Control de Gestién de Programas del Nivel Nacional del
SernamEG o el departamento que asuma sus funciones, podra realizar visitas al ejecutor
con la finalidad de fiscalizar y supervisar los compromisos financieros, técnicos y
administrativos adquiridos en el presente convenio, con el objeto de cautelar el correcto
uso de los recursos transferidos. Estas fiscalizaciones seran aleatorias y de caracter
complementario a las supervisiones técnicas o financieras. La Direccién Regional hara
entrega al Ejecutor de los formatos o ficha de visita que seran utilizados por la Unidad
de Fiscalizacién de Transferencias. Por su parte, el ejecutor se compromete a entregar
todas las facilidades para que el funcionario designado pueda realizar su labor. Una vez
realizada la visita, la Direccion Regional debera informar al ejecutor respecto de las
observaciones detectadas y asegurara la implementacién de medidas correctivas. Se
entendera como medida correctiva aquel instrumento formal (oficio o carta) remitido por
la Direccion Regional al ejecutor, informando el resultado de las fiscalizaciones realizadas
y sefialando un plazo para subsanar las observaciones detectadas. Por su parte el
ejecutor, informara dentro del plazo sefialado por el Servicio respecto de aquellas
medidas o compromisos adoptados. Por su parte, la Direccidon Regional, efectuara el
seguimiento de los compromisos que asuma el ejecutor para subsanar las observaciones
detectados.

VIGESIMO PRIMERO: DEL TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO

SernamEG podra poner término al presente convenio de forma unilateral, en caso que
no se le asignen los recursos correspondientes o que la Entidad Ejecutora incurra en
incumplimiento grave de los compromisos asumidos en virtud de convenio o de
alguno de los antecedentes que conforman el Marco Regulatorio de la ejecucioén
del Programa, por causas imputables a él.

Entre los incumplimientos graves que constituirén causales de término anticipado
del presente convenio, se encuentran:

a. Seleccion, contratacion, reemplazo o desvinculacion de personal con omision al
procedimiento establecido en el presente acuerdo.
b. Cuando el ejecutor, estando en conocimiento de practicas de maltrato hacia las

personas participantes del dispositivo por parte del personal, del equipo o cualquier otra
que tenga lugar en el funcionamiento cotidiano del mismo, no adopte las medidas
adecuadas para la inmediata resoluciéon de estas situaciones, las que, en todo caso,
deberan ser informadas y revisadas en conjunto con las contrapartes técnicas de

SermnamEG.

C. Que, existiendo reparos en la rendicion de los fondos, el ejecutor no entregue la
informacion de respaldo suficiente para subsanarios.
d. No implementar a cabalidad, los objetivos, |as acciones y resultados esperados

del dispositivo contemplados en el presente convenio y en las Orientaciones Técnicas
vigentes.

e. Que se induzca u obligue al personal del equipo y las personas participantes, a
actividades de propaganda y/o de campanas de candidaturas a elecciones primarias,
municipales, parlamentarias y/o presidenciales. Asi como también actividades relativas
al proceso constituyente o actividad partidista.

F El establecimiento de gravamenes o restricciones de cualquier indole del uso,
goce o disposicion de los bienes fijos o el establecimiento de cauciones de obligaciones
propias de |la entidad ejecutora o de terceros, respecto de los mismos bienes.




g. Utilizar el recinto del dispositivo para otros fines distintos del objetivo del presente
convenio.

h. No resguardar las condiciones de confidencialidad y seguridad de la informacién
de los datos del Programa.

i No informar a la Direccion Regional respecto de cualquier hecho, situaciéon o
evento significativo y/o critico que se genere en la gestién diaria del programa, de
acuerdo a lo establecido en los compromisos técnicos adquiridos en el presente convenio.
k No realizar la difusién en los términos establecidos en el presente convenio.

En caso de que la Entidad Ejecutora incurra en alguna de las causales de término
anticipado del convenio, o de producirse un incumplimiento grave de los compromisos
asumidos en virtud del mismo, la Direccién Regional deberd comunicario de inmediato
por escrito a la Directora Nacional de SernamEG y a la Jefa Nacional del Programa. El
término anticipado, cuando corresponda, seré declarado administrativamente, ipso
facto, sin necesidad de requerimiento ni accién judicial, mediante resolucién fundada.

El hecho de haberse incurrido en una causal de término anticipado o de incumplimiento
grave, sera calificado por la Direccién Regional del SernamEG, previo informe emitido
por la Unidad Técnica correspondiente. En cualquier caso, para poner término anticipado
a un convenio, siempre se debera contar con el visto bueno de la Directora Nacional de
SernamEG.

La decision de poner término anticipado al convenio debera ser notificada al ejecutor a
través de Oficio de la Directora Regional, al menos 30 dias corridos antes de la fecha en
que se quiera poner término a su vigencia.

La Entidad Ejecutora tendrd un plazo de 5 dias habiles, contados desde la notificacién
del Oficio que informa de la decision de terminar el convenio, para formular y solicitar
fundadamente a la Directora Regional que se reconsidere la medida, quien respondera
dentro del plazo de 10 dias habiles, contados desde la recepcién del Oficio de descargos.

Una vez notificada por Oficio de la Directora Regional del SernamEG, la decisién definitiva
que pone término al convenio, la Entidad Ejecutora dispondra de un plazo de 30 dias
corridos para efectos de la respectiva certificacion del gasto y restitucién de los fondos
asignados que no han sido utilizados ni comprometidos a la fecha, sin perjuicio de su
obligacion de dar oportuno cumplimiento a los procedimientos de rendicién de cuentas
establecidos en el presente instrumento y a las obligaciones técnicas respectivas.

Si la Entidad Ejecutora se desiste de continuar con la ejecucién del dispositivo antes del
término de vigencia del presente instrumento, debera notificar al Servicio por escrito,
mediante Oficio dirigido a la Directora Regional, al menos 90 dias corridos antes de
la fecha en que pretenda cesar en la ejecucion, debiendo restituir la totalidad de los
fondos asignados que no han sido utilizados ni rendidos, observados y/o rechazados al
momento del término, dando cumplimiento a los procedimientos de rendicidn de cuentas
establecidos en el presente instrumento. Asi también, hacer entrega de toda la
informacion y registros relacionados con las personas participantes y los documentos de
gestion que el Programa haya elaborado, sin perjuicio de su obligacién de dar oportuno
cumplimiento a los procedimientos de rendicion de cuentas establecidos en el presente
instrumento y a las obligaciones técnicas respectivas.

En todo caso de término anticipado, el ejecutor deberd resguardar los derechos y
atencion de las personas participantes.




VIGESIMO SEGUNDO: DEL PAGO ANTICIPADO

Conforme al inciso 2° del articulo 13 de la Resolucién 30 del afio 2015 de la Contraloria
General de la Republica que Fija Normas de Procedimiento sobre Rendicién de Cuentas,
solo seran aceptados como parte de la rendicién de cuentas por parte del presente
Ejecutor, los desembolsos o gastos ejecutados con anterioridad a la total tramitacion del
acto administrativo que aprueba el presente convenio y de la transferencia de la primera
remesa, siempre que existan razones de continuidad o buen servicio. Lo anterior dado
que se trata de un convenio de continuidad y, para efectos del pago de las
remuneraciones o del pago de servicios seglin corresponda, el Ejecutor puede pagarios
siempre que sean iguales o posteriores a la vigencia del presente convenio.

VIGESIMO TERCERO: CARTA COMPROMISO

Con el objeto de garantizar el fiel cumplimiento del presente convenio, la entidad
ejecutora suscribe en este acto, una carta compromiso que se entiende formar parte
integrante del presente instrumento.

VIGESIMO CUARTO: VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente convenio entrara en vigencia una vez gue se encuentre totalmente tramitado
el acto administrative que lo aprueba y hasta que se cumplan a cabalidad la totalidad de
las obligaciones que derivan de él. Sin perjuicio de ello y con el fin de dar continuidad y
al funcionamiento del Programa, se entiende que las actividades se comenzaran a
realizar a partir del 01 de julio de 2022 y no podran exceder del 31 de diciembre de
2022.

El presente convenio podré ser renovado por un nuevo periodo, de cumplirse con los
siguientes requisitos:

« Siempre que exista la disponibilidad de recursos correspondientes al ejercicio
presupuestario del afo correspondiente.

e Evaluacion favorable de la Direccién Regional y visto bueno del Programa del Nivel
Nacional.

« Manifestacion de conformidad en la renovacion, mediante oficio por parte de la
Entidad Ejecutora.

VIGESIMO QUINTO: DOMICILIO

Para todos los efectos legales del presente convenio las partes fijan domicilio en la
comuna de Santiago y se someten a la jurisdiccion de sus Tribunales de Justicia.




VIGESIMO SEXTO: SUSCRIPCION Y FIRMAS

El presente Convenio se firma en dos ejemplares de un mismo tenor y fecha, quedando
uno en poder de cada parte.

VIGESIMO SEPTIMO: PERSONERIAS

La calidad de Directora Regional (S) de la Regién Metropolitana, del Servicio Nacional
de la Mujer y la Equidad de Género de dofia Carla Reinoso Reyes, consta de la
Resolucion Exenta RA N° 121830/506/2021 del 02 de noviembre de 2021, de la
Direccion Nacional y su facultad para suscribir el presente instrumento consta de
Resolucion N.© 19 de 30 de octubre de 2017, ambas del Servicio Nacional de |a Mujer y
la Equidad de Género.

La personeria del Alcalde dofia Cristina Emilia Rios Saavedra, para representar a la
Municipalidad de Nufioa consta en Acta de Proclamacién de Alcalde y Concejales, comuna
de Nufoa, del Segundo Tribunal Electoral de la Region Metropolitana, de fecha 22 de
junio 2021.

CARLA REINOSO REYES CRISTINA EMILIA RiOS
DIRECTORA REGIONAL METROPOLITANA SAAVEDRA
(s) ALCALDESA _
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y MUNICIPALIDAD DE NUNOA

LA EQUIDAD DE GENERO
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