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Defensoria de la Familia
y Victimas de Delitos

- INFORME DE MARIA ISABEL GALLARDO OYARZO
ABOGADA — DEFENSORIA DE LA FAMILIA Y DE LAS ViCTIMAS

HONORARIOS MES DE ABRIL DE 2026

COMETIDO

(34): “Efectuar Gestiones en las causas judiciales que se encuentren en tramitacién por la
Direccion de Asescria Juridica”.

- Redaccion de demandas y querelias.
- Tramitacion de juicios.

- Ingresar escritos.

- Atencion y orientaciéﬁ usuarios.

- Gestion de causas.

1. Comparecencia audiencia en cous (D

Santiago, usuaria Defensoria. (01 de abril de 2026).

2. Comparecencia audiencia <[ D

Santiago, usuaria Defensoria. (02 de abril de 2026).

3. Comparecencia audien: QD

usuaria Defensoria. (06 de abril de 2026).

usuaria Defensoria. (07 de abril de 2026).

Comparecencia audienci= (D

usuaria Defensoria. (13 de abril de 2026).

6. Comparecencia a entrevista con consejero (i D
G < . -2 Defensoria. (14 de abril de

2026).

7. Comparecencia audiehcia —

usuario Defensoria. (16 de abril de 2026).

n



®

Defensoria de la Familia
y Victimas de Delitos

usuaria Defensoria. (27 de abril de 2026).

9. Atencion a vecinos de la comuna, prestando orientacién legal en Oficina (7 usuarios).
10. Tramitacion de cj,&ausas, asistencia a audiencias, presentacién de demandas, escritos
y querellas.
11. Reuniones técnicas de revisién de casos, lineamientos y factibilidad de demandar.
12. Gestién de casos, apertura de carpetas virtuales de casos, cierre de casos,
derivaciones de c_asos.a clinica juridica U. Auténoma y CAJ.
A

MARIA ISABEL GALLAKDO OYARZO

Abogada o Directora Asesoria Juridica



NUNOA  |wstre Municipalidad de Nufioa

MEJOR CON TODOS
MUNICIPALIDAD Direccion Gestion de Personas

Administracion de personal

Nufioa, 29 de enero de 2026
DECRETO CGR N°:00176/2026

TENIENDO PRESENTE:

a. La necesidad de contratar personal para que cumpla funciones transitorias.
b. El Decreto N°3137 de fecha 12 de Diciembre de 2025, que aprueba el Presupuesto Municipal para el afio 2026.

c. El Decreto CGR N° 543 de fecha 15/07/2025, que aprueba el contrato a honorarios suscrito con dofia MARIA ISABEL GALLARDO
OYARZO y este municipio, entre el 01 de enero al 30 de junio de 2026.

d. El Dictamen N°E296951/2023 de fecha 10/01/2023, que aclara, en el ambito municipal, los efectos del dictamen N° E173171 del
2022, que impartio instrucciones respecto de las contrataciones a henorarios en los organos de la Administracion de Estado, en
atencion a las normas de la ley N° 21,526, sobre reajuste de remuneraciones del sector plblico.

e. El contrato a honorarios de fecha 08 DE ENERO DE 2026, suscrito entre dona MARIA ISABEL GALLARDO OYARZO, cédula de

identidad NN,  <ste Municipio.

f. El Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N°25 de fecha 21 de enerc de 2026 emitido por el Director de la Direccién de
Gestion de Personas, que certifica la disponibilidad presupuestaria en el ftem 215.21.03. "Honorarios Suma Alzada” del
presupuesto municipal vigente, para la contratacion indicada, la cual no supera los limites establecidos en el art, 13 de la Ley N°
19.280.

g. El Certificado del Secretario Municipal de enero de 2026, que sefiala que el cometido asignado para el presente contrato, fue
aprobado por el Concejo Municipal para el ano 2026.

h. El Certificado de registro civil, de fecha 08 de enero de 2026, que indica que la persona a contratar no posee deuda de alimento
al registro Nacional de Deudores de Pensiones alimentos (RNDPA).

i. Que, la persona contratada cumple con todos los requisitos establecidos para su contratacién, cuyos antecedentes se
encuentran debidamente acreditados por la Direccién de Gestion de Personas.

j- Lo dispuesto en el art. 63, letra j) de ia Ley 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades que faculta al Alcalde para
delegar el ejercicio de parte de sus atribuciones exclusivas en funcionarios de su dependencia y delegar la facultad para firmar
bajo la férmula “por orden del alcalde”, sobre materias especificas; salvo las contempladas en las letras c) del citado articulo.

k. El Decreto Alcaldicio N° 1395 (14/09/2022), que delega atribuciones en el Administrador o Administradora Municipal, en su punto
1 letra e), para “Suscribir contratos a honorarios en virtud del articulo 4° de la Ley N° 18.883 y dictar los decretos que los
aprueban”.

VISTOS:

La facultades que me confiere la Ley N©18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, y la ley N218.883, Estatuto
Administrativo para funcionarios municipales.

DECRETO:

1-Apruébese el contrato de prestacién de servicios a honorarios de fecha 08 DE ENERO DE 2026, contraido con doiia MARIA ISABEL
GALLARDO OYARZO, cédula de identidad || I cesempefar el cometido: “Efectuar Gestiones en la causas judiciales

que se encuentran en tramitacion por la Direccion de Asesoria Juridica.”

2-Para los efectos de coordinacién y cumplimiento de los trabajos encomendados, la prestacion de servicios se efectuaran bajo la
supervision de la Asesoria Juridica.

3-El referido contrato tendra vigencia entre el 01 de enero al 30 de junio de 2026 . No obstante el Alcalde podra ponerle término
en forma anticipada, si considera que los servicios prestados ya no son necesarios.

4-Impitese la cantidad mensual bruta de $1.356.932-, con cargo al subtitulo 215.21.03.001.001.001 “Gastos en Personal a
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Honorarios".

REGISTRESE, PUBLIQUESE. CUMPLASE Y ARCHIVESE EN EL REPOSITORIO DIGITAL

T ¢ R
GUILLERMO ALE]I(NDRO REEVES IRIARTE
Secretario Municipal

= e I _ Archivo
cdp 12 igital Ver
contrato Digital Ver
TFB/AMG/GAP/ASR/MZA

Distribucion:

Administracion de personal
Central de Documentacion
Control de gestion

Documento firmado con Firma Electrénica Avanzada, el documento original disponible en:
https://nunoa.ceropapel.clivalidar/?key=22949529&hash=d2be1
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NUNOA  justre Municipalidad de fufioa

MEJOR CON TODOS
MUNICIPALIDAD Direccion Gestion de Personas
Administracion de personal

CONTRATO A HONORARIOS

En Nufioa, a 08 dias del mes de enero de 2026, entre la I. Municipalidad de Nufioa, corporacién auténoma de derecho publico, RUT
N269.070.500-1,representada por su Administrador Municipal ,que firma al pie del presente documento, ambos domiciliados en Avda.

Irarrazaval N23550, comuna de Nufioa, por una parte or la otra doila Maria Isabel Gallardo Oyarzo cédula de identidad
I /0, con domiciio <n [N ool cans.

SE HA CONVENIDO EL SIGUIENTE CONTRATO:

PRIMERO: Por el presente instrumento, la Municipalidad de Nufoa, contrata a honorarios a dofia Maria Isabel Gallardo Oyarzo
cédula de identidad -ara desempenar el siguiente cometido, bajo la supervision de la Direccion de Asesoria Juridica:

34, Efectuar gestiones en las causas judiciales que se encuentran en tramitacién por la Direccién de Asesoria Juridica.
Con los siguientes cometidos especificos:

Redaccion demandas y querellas.
Tramitacion de Juicios.

Ingresar escritos.

Atencion y orientacién usuarios.
Gestion de causas.

SEGUNDO: La Municipalidad de Nufioa pagara por concepto de honorarios, a dofa Maria Isabel Gallardo Oyarzo cédula de identidad
— la cantidad mensual de $‘l 356.932- (bruto), . A los montos sefialados, se aplicara la retencién del impuesto de 2°
categoria segun corresponda.

TERCERO: El gasto que irrogue el pago de los honorarios contratados, deberd imputarse al item 215-21-03-001-001-001, “Gastos en
Personal a Honorarios”, del Presupuesto Municipal vigente.

CUARTO: El presente contrato regira entre el 1° de enero al 30 de junio de 2026 , ambas fechas inclusive.

QUINTO: Pacto por pension de alimenticia. Por el presente acto, y en caso de que procediera dofia Maria Isabel Gallardo Oyarzo
autoriza a la Ilustre Municipalidad de Nufioa a retener el monto respectivo por concepto de pension de alimentos, fijada por
sentencia judicial ejecutada por el respectivo tribunal. Retencién que no podra exceder del cincuenta por ciento del monto liquido
de honorarios.

Del mismo modo, autoriza a esta entidad edilica a consignar dicho monto retenido en la cuenta abierta por el alimentario para el
solo efecto del pago de la pensién alimenticia o en la cuenta corriente del tribunal en su efecto. Lo anterior, en mérito de la
declaracién jurada realizada por el prestador de servicios a honorarios al momento de la suscripcion del presente instrumento, al
que se entiende como parte integrante del presente contrato. En el evento de no estar condenado al pago de una pension
alimenticia al momento de la suspension del presente contrato, el prestador de servicios se obliga a informar, dentro del plazo de
10 dias contando desde la notificacion de la sentencia, a la Municipalidad de hecho de estar condenado al pago de la misma.

Para asegurar el cumplimiento de lo prescrito en los parrafos anteriores, la Municipalidad oficiara al tribunal respectivo, dando
cuenta la calidad de prestador de servicios a honorarios del alimentante y de la retencion respectiva. Esta clausula es elevada a la
calidad de esencial por las partes y la omision, ocultamiento o distraccion de datos, sera causal de término inmediato del respectivo
contrato. Lo anterior, sin perjuicio de lo previsto en el art, 13 y Titulo lll de la ley 18.575.

SEXTO: Sobre la probidad. Le seran aplicables al prestador las normas sobre probidad administrativa establecidas en el Titulo 111, de
la ley N218.575, Organica Constitucional sobre Bases Generales de la Administracion del Estado, especialmente los articulo 54, 55, 56
y 62, que pasan a formar parte integrante del presente contrato, declarando el prestador que ha tomado conocimiento de las
mismas, obligandose a poner en conocimiento de la Municipalidad cualquier inhabilidad o incompatibilidad sobreviniente en el

momento de producirse ésta.

SEPTIMO: dofia Maria Isabel Gallardo Oyarzo, expresa a través de Declaracidn Jurada, NO encontrarse afecta a ninguna de las
inhabilidades establecidas en el Art. 57 de la Ley 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracién del Estado,

gue se indican:

a. Tener vigente o suscribir, por si o por terceros, contratos o cauciones ascendentes o doscientas unidades tributarias mensuales o
mas, con el respectivo organlsmo de la Administracién Plblica; tener litigios pendientes con la I. Municipalidad de Nufioa, a menos
que se refieran al ejercicio de derechos propios, de su cényuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer grado de
consanguinidad y segundo de afinidad inclusive. Igual prohibicion regira respecto de los directores, administradores, representantes
y socios titulares del diez por ciento o mas de los derechos de cualquier clase de sociedad, cuando ésta tenga contratos o cauciones
vigentes ascendentes a doscientas unidades tributarias mensuales o mas, o litigios pendientes, con el organismo de la

Administracidn a cuyo ingreso se postule. ,
b. Tener la calidad de cdnyuge, o tener hijos adoptados o parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad

inclusive respecto de las autoridades y de los funcionarios directivos del organismo de la administracion civil del Estado al que
postulan, hasta el nivel de jefe de departamento o su equivalente, inclusive estar condenado por crimen o simple delito.



OCTAVO: dofia Maria Isabel Gallardo Oyarzo, se compromete a guardar en estricto secreto y privacidad los datos y antecedentes de
los que tomare conocimiento en el ejercicio de su cometido.

NOVENO: La Municipalidad entregara al prestador del cometido pactado, los siguientes elementos que le permitiran identificarse
ante la comunidad, desarrollar sus labores en terreno y representar al Municipio, en la medida que su cometido lo justifique, con el
objeto de optimizar el desempefio éste:

e (Credencial municipal.
e bilitacion de correo electrénico institucional.

En la medida que sus servicios lo requieran, la Municipalidad facilitara el uso de otros implementos de trabajo (PC o notebook,
teléfono celular, banda ancha, entre otros), los cuales seran provisionados por la Direccion de Informatica bajo el acta de entrega
respectiva.

Su utilizacion serd personal e intransferible. Sera responsabilidad de la persona contratada el correcto uso y resguardo de los
implementos entregados los que, en caso de pérdida no atribuibles a la persona, deberan ser restituidos por el prestador a la
institucion.

Una vez finalizado el contrato, el prestador de servicios tendra la obligacién de devolverlos. El uso indebido de ellos, facultara a la
Municipalidad para poner término de inmediato al contrato suscrito.

DECIMO: El prestador de servicio podra acceder a las actividades de capacitacién que la Municipalidad establezca para sus
funcionarios y que tengan relacion con los servicios para los cuales se le contrata.

UNDECIMO: Término anticipado del contrato . EL contrato podra ser terminado inmediatamente en virtud del incumplimiento por
parte del prestador de cualquiera de las obligaciones pactadas en el presente instrumento, sin aviso previo, bastando para tales
fines que el Alcalde, a través de la Direccién de Gestion de Personas lo notifique personalmente, levantando el acta o constancia
respectiva o envie carta certificada al efecto al domicilio que el prestador registre en el presente instrumento. Esto, sin perjuicio de
las acciones penales o civiles que la Municipalidad deba ejercer por los delitos o perjuicios que dicho Incumplimiento le haya
ocasionado. De igual forma, cualquiera de las partes podra poner término anticipado a este contrato, dando aviso a la otra de tal
decisién, a lo menos con 30 dias de anticipacién. Dicha comunicacion se hara por escrito a través de la Direccién de Gestion de
Personas o por carta certificada al domicilio que el prestador haya consignado en el presente contrato

DUODECIMO:

De acuerdo a lo dispuesto en la Ley N°20.255 sobre Reforma Previsional, sera de exclusiva responsabilidad de la persona contratada
su afiliacién al Sistema de Pensién, al Sistema de Salud y al seguro de Accidentes del Trabajo y Enfermedades profesionales, como,
asimismo, a ejercer los derechos que le correspondan conforme a la ley N°21.133, pu blicada el 02 de febrero de 2019.

DECIMO TERCERO: Se deja claramente establecido que el presente contrato No se regira por las normas contenidas en el Codigo del
Trabajo, a excepcion de las materias establecidas en el Titulo I sobre la proteccion a la maternidad.

DECIMO CUARTO: El contrato es firmado digitalmente, quedando uno en poder del interesado y uno en poder del Municipio.

DECIMO QUINTO: Para todos los efectos legales las partes fijan su domicilio en la ciudad de Santiago, sometiéndose a la jurisdiccién
de sus Tribunales Ordinarios de Justicia.

DECIMO SEXTO: La personeria del Sr. Administrador Municipal, titular y subrogante para representar a la llustre Municipalidad de
Nufioa, consta en Decreto CGR N°1669 de fecha 10 de diciembre de 2024. Y Decreto CGR N° 1454 de fecha 02 de julio de 2025 y el
Decreto Alcaldicio N°1395 (14/09/2022), que delega atribuciones en el Administrador o Administradora Municipal, en su punto 1 letra

e), para “Suscribir contratos a honorarios en virtud del articulo 4° de la Ley N°18.883 ¥ dictar los decretos que los aprueban

TOMAS FUENTES BARROS
Administrador Municipal




GUILLERMO ALEJANDRO REEVES IRIARTE
Secretario Municipal

Anexos

Archivo

T , : B e 7 o
CERTIFICADO DE GASTOS Digital Ver
COMETIDO 34 Digital Ver
NO DEUDA Digital Ver

TFB/ppp/AMG/FGR/GAP/LMC/MAE

Distribucion:

Central de Documentacion
Administracion de personal
Remuneraciones

Direccion de Asesoria Juridica
Direccion Gestion de Personas
Contabilidad y presupuesto

Tesoreria municipal

Direccion de Administracién y Finanzas

\ E Documento firmado con Firma Electrénica Avanzada, el documento original disponible en:
hitps//nunoa.ceropapel.cl/ivalidar/?key=22714713&hash=55183




OOV,  MUNICIPALIDAD DE RUROA
SECRETARIA MUNICIPAL
GRILMC

RTIFICADO

s

GUILLERMO REEVE | IRIARTE, Secretario Municipal de Ila
.Municipalidad de Nufioa, certificax que el cometido N°34: "Efectuar Gestiones en
la causas judiciales que se encuentran en tramitacion por la Direccion de Asesoria
Juridica.”, fue aprobado por el Concejo Municipal en su Sesion Ordinaria N°34 del 3
de diciembre de 2025.

NURNOA, 2 de enero de 2026




MUNICIPALIDAD DE RUROA
DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS

CERTIFICADO DE GASTO EN PERSONAL SUBY 21. 2026

FECHA

El Director de Gestién de Personas, certitica que el gasto aue se sbiaga en aste certificado cuenta con salds presupuestario
seglin lo aprobado en el Decreto N® 0313772025, que aprobd el presupuesto 2026; v se encuentra dentro de los limites

TIPG GASTO

HONORARIOS

establecidos por ia ley para el personal a contrata (90%) v honararios (10%!

DIREC. SOLICITANTE

CUENTAS CUENTAS APROBADO (ON’PRGMETII)O GASTO ACTUAL NUEVO SALDO
pelama | 13gamor9l  Sseesrs | aoriase | 4,071,456
P Contrata ! 3.166.083
03.001 Honorarios 04,634
21.03.004 Codigo Trabajo i .389
05 Suplencias y Rem ! 16815
04.003 Dieta Concejales 157,006 ¢ j 157 000
21.04.004 Serv. Comunitario 2000001 [ | 800,000
SUBT 21 TOTAL 21752215 | 12.265.700 9.486.515 448,199 | 9,038,317
Apelildos Nombres Costo Total  IDIRECCHON

Grado Coste Mes Mesgs

SECAFTARIA M)

L IPAL

I
Y
"GUSTAVO ARCAYA PI n\?\‘?{&m

DIRECTOR GESTION DE # NAS




MUNICIPALIDAD DE NUNOA

=ar =
N u NOA Contabilidad Gubernamental Fecha : 02/02/2026

MEMOR COM TODOS  Administracién y Finanzas Péagina: 1
MUNICIPALIDAD Area MUNICIPAL

OBLIGACION
Nimero Comprobante OBH-260149 Monto Comprobante 8.141.592
Fecha Comprobante 02/02/2026 Estado Comprobante ACTUALIZADO
Nombre Maria Isabel Gallardo Oyarzo |

Glosa Comprobante

Certificados Subtitulo 21 DIGEPER N 12/2026 y N 25/2026; Asesoria Juridica - Defensoria Familiar y Apoyo a las Victimas; DA 176 29/01/2026,
contrato 08/01/2026; Cometido. cometido (34) "Efectuar gestiones en las causas judiciales que se encuentran en tramitacion por la Direccion de
Asesoria Juridica", desarrollando las siguientes funciones especificas.; Periodo del 01/01/2026 al 30/06/2026, Sueldo bruto mensual: $1.356.932-;
Monto total Periodo: $8.141.592.-

LINEAS DE DETALLE DEL COMPROBANTE

Cuenta Contable Descripcion Cuenta Contable Monto al Monto al Documento Obligaciéon
Debe Haber Anterior
2152103001001001 HONORARIOS A SUMA ALZADA -P 8.141.592 OBH260149
| Totales Registrado 1 8.141.592

JEFA (8) DIRECTOR (S)
DEPARTAMENTO CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS



